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Instrucciones: 

1. Al iniciar la reunión nombrar un moderador(a) y un secretario(a) Técnico para la elaboración del acta. 
2. Tenga en cuenta diligenciar todos los campos solicitados, con letra legible. 
3. Antes de iniciar con el “Orden del día”, verificar si se cumplió con los compromisos del acta anterior (si aplica).   
4. En el numeral 3: “Orden del día”, enuncie los temas a tratar en la reunión, con los resultados esperados. Ejemplo: Aprobación del anteproyecto de 

presupuesto en lugar de presentación del anteproyecto de presupuesto. 
5. En el numeral 4 “Elaborada por”: escriba el nombre completo de la persona encargada de diligenciar el acta. 
6. En el numeral 5 “Proceso responsable de elaboración”, enuncie el proceso donde se genera el acta atendiendo el mapa de procesos. 
7. En el numeral 6 “Lugar, fecha y hora de la próxima reunión”, diligencie los datos en cada casilla. (si aplica).   
8. En el numeral 7: “Desarrollo de la reunión” describa las discusiones y argumentos de manera breve y precisa e indique las decisiones adoptadas. 
9. En el numeral 8:” Acuerdos/Propuestas/Disensos” registre de manera breve los acuerdos y propuestas presentadas durante la reunión. 
10. En el numeral 9: “Responsabilidades y compromisos”, registre la responsabilidad adquirida, el nombre o dependencia, para que en la siguiente reunión se 

verifiquen los compromisos. 
11. En el numeral 10. “Cierre de la Reunión”, registre el nombre del presidente y del secretario del comité cuando aplique, los cuales en todos los casos 

deberá suscribir el acta de la reunión. 
12. Haga lectura del acta y en el numeral 2 “Participantes”, solicite que cada uno de los asistentes registre nombres, cargo y firma y cierre la 

reunión. 

ACTA CLIP FONTIBON MES DE JUNIO 2023 

1. Datos básicos de la reunión: 

Acta 
No. 

Hora  
inicio 

Hora 
finalización 

Fecha Tipo de reunión 

Día Mes Año Ordinaria Extraordinaria 

 2.00 am 5:00 am 6 06 2023 X  

 pm pm 

Lugar: Sala de Reuniones Alcaldía Local de Fontibón 

Proceso: Promoción e Innovación de la Participación Ciudadana y Comunitaria Incidente 

Convoca: Nohora J Rodríguez  Cargo: Articuladora Territorial IDPAC 

Objetivo de la reunión: Avanzar en la las acciones Plan de Acción de la Comisión y las tareas encomendadas en participación. 

2. Participantes 

Nombres y apellidos Cargo Firma 

Adjunto Registro de Asistencia   

   

3. Orden del día 4. Elaborado por (nombre): 

1. Verificación del Quórum 

2. Lectura y Aprobación Orden del Día  

3. Aprobación del Acta Anterior 

4. Presupuestos Participativos 2023- (Alcaldía Local 
Fontibón – IDPAC) 

5. Socialización Pacto Contra el Racismo y la 
Discriminación – Gerencia Etnias IDPAC 

6. Revisión Avance Plan  de Acción CLIP 2023 

7. Varios  

 

Nohora J. Rodríguez 

5. Proceso responsable de la elaboración: 

Promoción e Innovación Participación Ciudadana y Comunitaria Incidente 

6. Lugar, fecha y hora de la próxima reunión: 

Lugar: Alcaldía Local de Fontibón 

Fecha 

Día Mes Año Hora 

4 06 2023 2:00 am 

pm 

 

7. Desarrollo de la reunión: 

Previa convocatoria realizada desde la reunión del mes de Mayo/23,  y a través del whatsapp de la CLIP;  la 
Secretaria Técnica de la Comisión Local Intersectorial de Participación CLIP Fontibón da la bienvenida a los  y 
las asistentes de la Comisión, se manifiesta que como todos los meses, se les envío la agenda de la reunión, 
convocatoria y acta de la sesión anterior con el objetivo de tener la información necesaria para participar en 
los diferentes puntos de la agenda si así lo consideran los y las asistentes.  De otra parte recuerda que la 
verificación del quórum se evidencia con la relación que a continuación se presenta.  

1. Verificación del Quórum 

 

 
  Asiste  
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Nombre Entidad Sí No Observaciones 

Ausente Secretaria General Alcaldía 
Mayor de Bogotá 

 X  

Jenny Paola Morales Secretaria Gobierno - DDHH  X  

Alba Yanira Fulano Secretaria Mujer - CIO X   

Ana Margarita Mendoza IDRD – Recreación y Deporte X   

Bibiana Bautista Alcaldía Local de Fontibón  X   

Ausente Secretaria de Hacienda  X  

Nicolás Gutiérrez Secretaria de Planeación X   

Andrea Castro Latorre JAL Fontibón  X  

Myriam Zarate Blanco Subdirecc  Integración Social X   

Rubiela Gómez Suárez Secretaria Desarrollo 
Económico.  

X   

Erika Guerrero Dirección Local Educación DLE X   

Jessica Páez Centro Local de Movilidad X   

Jaime Corredor Joya Secretaria de Seguridad X   

Angélica Meléndez Alcaldía Local de Fontibón X   

Nohora J. Rodríguez IDPAC –  SPP – Secretaria 
Técnica CLIP 

X   

Cristian Alberto Herrera Secretaria de Movilidad X   

Edwin Prieto R. Secretaria Cultura, Recreación y 
Deporte. 

X   

Paula Quintero Rojas Secretaria de Ambiente  X  

Juan Carlos Bohada Transmilenio S.A.  X  

Ausente Secretaria de Hábitat  X  

Daniela Maldonado Subred Suroccidente Salud X   

Maryluz Supelano M. Secretaria de Salud X   

Giovanny Medina R. Subred Suroccidente Salud X   

Mateo Ortiz Veeduría Distrital X   

Marleiby Acevedo Subdirecc  Integración Social X   

María Isabel Buitrago Alcaldía Local Fontibón X   

Daniela Maldonado Subred Suroccidente Salud X   

Julieth Casseres C IDPAC – Gerencia Etnias X   



 

COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA Código: IDPAC-CE-FT-01 

Versión: 03 

Páginas 3 de 12 

Fecha: 12/04/2021  ACTA DE REUNIÓN 

 

 

 
 

 
 
2.- Lectura y Aprobación Orden del Día.  Se procede dar lectura y  someter a consideración el orden del día 
de la sesión de la CLIP del mes de Junio 2023, siendo aprobado por unanimidad. 
 

TOTALES 21 07 H:   06 – M: 15 
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3.-  Aprobación Acta Anterior.- La Secretaria Técnica manifiesta que el acta correspondiente al mes de Abril 
/23  fue enviada a todos los correos de los(as) integrantes de la CLIP preguntando si existe  alguna objeción u 
observación al acta anterior o por el contrario es aprobada. Los(as) asistentes que participaron aprueban el 
acta de la CLIP del mes  de Mayo /23. 
 
4. Presupuestos Participativos 2023- (Alcaldía Local Fontibón – IDPAC).-  La Secretaria Técnica manifiesta 
que en el marco de la etapa de alistamiento de presupuestos participativos donde se manifiesta  que  el ejercicio 
de Presupuestos Participativos 2023 parte con Ia inclusión de todas las metas del componente de Presupuestos 
Participativos de las líneas de inversión local según Ia Circular CONFIS No. 04 de 2022 en este punto, las 
Alcaldías Locales y sectores distritales determinan cuáles son las metas para posteriormente ser objeto de 
revisión  y aprobación por la entidad(es) competente(s).  En ese orden de ideas se hace necesario presentar las 
metas definitivas que serán sometidas a presupuestos participativos de cara a la articulación de procesos en la 
localidad.  
 
Interviene  la Secretaria Técnica Nohora Rodríguez para socializar el resultado de las tareas realizadas por ella 
junto con el Gestor de Instancias del IDPAC Eduard Tobón como resultado de los acuerdos realizados en 
reunión anterior del 26 de mayo/23 con María Isabel Buitrago; manifiesta que se un grupo whatsapp de 
presupuestos participativos con los y las gestores(as) que tienen metas para el ejercicio de presupuestos 
participativos con el objetivo de estar informados, comunicados y coordinar las tareas que del ejercicio se 
desprendan y de acuerdo a las directrices de Alcaldía Local de Fontibón; expresa la articuladora del IDPAC que 
igualmente como se había concertado realizó visitas a diferentes colegios  con el objetivo de realizar ejercicios 
de laboratorios diferenciales con jóvenes escolarizados.  Se informa que se visitaron los colegios Carlo Federich 
jornada mañana y tarde, Rodrigo Arenas, Instituto la Anunciación, Pablo Neruda, Santa Ana, Costa Rica y Pablo 
Neruda.  Como respuesta a la gestión, en algunos colegios manifestaron que la agenda estaba ocupada, que los 
niños(as) y adolescentes haría uso de su periodo de receso que va desde el 15 de junio hasta el 10 de julio/23, 
otros que se enviara un oficio y en otros se mostraron renuentes a la propuesta aduciendo entre líneas temas 
de “politiquería”, en general muy difícil ingresar para hablar con los profesores. Nuevamente Inteviene la 
profesional María Isabel Buitrago manifestando que se tiene que hace igualmente con otros jóvenes que no 
estén en los colegios. En ese orden de ideas queda pendiente la decisión de Alcaldía Local para la realización de 
los laboratorios cívicos diferenciales. 
 
 
Interviene María Isabel Buitrago Poloche de la Alcaldía Local de Fontibón quien nuevamente contextualiza 
sobre lo que fue la definición del procesos desde el 2020 con la consolidación del Plan de Desarrollo Local, se 
habla de los tiempos tan apretados por el cruce con el tema electoral. Se aspira a que este año seamos más 
eficientes con relación al año anterior por cuanto es una orientación de la Coordinación General de 
Presupuestos Participativos frente a solicitud de información a la gente,  porque ello genera desgaste ciudadano 
en el tema de registro de número de identificación, a veces son hasta 3 veces la misma pregunta cuando se está 
votando las propuestas.  Frente a cuáles son las propuestas autónomas y por laboratorios cívicos la circular 
expresa que las propuestas de iniciativa autónoma. Son resultado de Ia elaboración ciudadana y  los 
Laboratorios cívicos se realizan para elaborar y concertar propuestas colectivas, alrededor de las metas PDL 
que Ia Alcaldía Local y Ia CGPP acordaron abordar mediante esta estrategia. Para Ia priorización, Ia Alcaldía 
Local garantizará en este proceso Ia elaboración de al menos una propuesta adicional al número de propuestas 
definidas para las metas correspondientes. Los temas diferenciales definidos desde la CGPP son ruralidad, 
población, jóvenes, grupos étnicos (negros(as), afrodescendientes/afrocolombianos, palenqueros(as), raizales, 
indígenas y Room o gitano). Estos laboratorios promueven Ia concertación de propuestas entre estos grupos 
poblacionales en diálogo con las Alcaldías Locales y las entidades competentes. Manifiestan que han organizado 
el trabajo al interior de Alcaldía Local contando con una tropa de parceros (jóvenes), y gestores del equipo de 
participación de la Alcaldía Local. 
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Se acuerda que enviarán cronograma de laboratorios para la participación de los diferentes sectores, 
igualmente se enviará base de datos de los referentes de participación de Alcaldía Local de Fontibón para el 
apoyo y articulación del ejercicio 2023. 

 

De otra parte la Secretaria Técnica habla sobre los procesos de formación de IDPAC manifestando que,   
transmitió la  inquietud de Alcaldía (Ma Isabel)   a la subdirectora de promoción frente a la pregunta de que si 
el IDPAC iba disponer de los capacitadores para presupuestos participativos según habían expresado en 
reunión de gobierno y la subdirectora había respondido que si estaba en la circular pues se iban a realizar. A 
continuación presenta la exposición que se realizó al grupo de articuladores sobre el tema: 
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5.-  Socialización Pacto Contra el Racismo y la Discriminación – Gerencia Etnias IDPAC.- Interviene la 
gestora de etnias (NARP) del IDPAC  Julieth Casseres quien a través de un diálogo pedagógico ilustra a las y los 
asistentes de la CLIP las diferentes formas de discriminación racial, los lenguajes y palabras de discriminación 
que se han convertido en algo “normal”; manifiesta que el Instituto socializa e implementó esta estrategia de 
visibilizarían y respeto más allá de lo cultural.  El pacto es el resultado del diálogo, la concertación y el 
compromiso entre el IDPAC y las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras al igual que los 
pueblos indígenas y Room; busca exaltar los lazos de convivencia, experiencias de empoderamiento, re 
significación  del territorio, incidencia en la toma de decisiones en temas que les son comunes y aportes a la 
reconstrucción del tejido social en la forma como se generan a través de su cotidianidad. Según el censo del 
Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE) de 2018 en Bogotá residen 603 gitanos Room, 
19.063 indígenas, 65.656 afrocolombianos, negros o mulatos, 1.060 raizales y 218 palenqueros, para un total 
de 67.537 personas étnicas. 
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Invítanos y con gusto te contaremos cómo reaprender a no discriminar nuestras etnias residentes en Bogotá. 

Me comprometo a…. 

- Me comprometo a desaprender expresiones y comportamientos inconscientes que se disfrazan de humor y 
atentan contra la dignidad de las comunidades Étnicas. 

- Me comprometo a sancionar socialmente las prácticas racistas que se dan en nuestros entornos. 

- Me comprometo a exaltar la diversidad étnica, su cultura y sus aportes en la construcción de ciudad. 

- Me comprometo a promover una cultura organizacional que elimine las barreras de discriminación e 
incorporar un lenguaje incluyente. 

- Me comprometo a ser portador y multiplicador del mensaje de respeto y no discriminación racial en mi vida 
pública y personal. 

 

 
 

6.- Revisión Avance Plan  de Acción CLIP 2023.-  La Secretaria Técnica manifiesta que,  teniendo en cuenta 
que se le ha venido haciendo seguimiento a las acciones contempladas en el Plan de Acción de la Comisión Local 
Intersectorial de Participación Fontibón y que algunos tienen que retirarse por la hora, se acuerda que se 
revisara el cumplimiento del plan y se hay lugar a observaciones o mejora se informará en la próxima sesión de 
la CLIP que será el 4 de Julio 2023 a la misma hora y lugar. 

 
7.- Varios .- Solicita el uso de la palabra la funcionaria de la Subdirección Local de Integración Social Marleiby 
Acevedo referente de la política pública de envejecimiento y vejez  COLEV quien explica en detalle la actividad 
que se tiene prevista para el día 15 de Junio/23 en el Parque y Salón Comunal de la Cabaña con el objetivo de 
que se difunda la información a la ciudadanía para que se haga participe de este evento de  conmemoración 
“Semana de toma de conciencia contra el abuso y maltrato en la vejez”. 



 

COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA Código: IDPAC-CE-FT-01 

Versión: 03 

Páginas 11 de 12 

Fecha: 12/04/2021  ACTA DE REUNIÓN 

 

 

 

Igualmente se recuerda que el CLOPS se realizará el miercoles 21 de junio/23 a las 8:00 a.m. en el Salón 
Comunal del Barrio Internacional. 
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8.   Propuestas / Disensos / Acuerdos 

 

9. Responsabilidades y compromisos 

No. Nombre y/o Dependencia Actividad / Producto 
Fecha programada 

 de entrega 
Fecha real  
de entrega 

     

10. Cierre de la reunión 

Presidente Comité  Secretario Técnico Comité 

Nombre Diego Valero   Nombre  Nohora Rodríguez 

Cargo.  Delegado Alcalde Local Fontibón  Cargo Secretaria Técnica IDPAC 

 

Firma 
____________________________________ 

  

Firma 

_______________________________________ 

 


