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Instrucciones:

1. Aliniciar la reunién nombrar un moderador(a) y un secretario(a) Técnico para la elaboracion del acta.

2. Tenga en cuenta diligenciar todos los campos solicitados, con letra legible.

3. Antes de iniciar con el “Orden del dia”, verificar si se cumplié con los compromisos del acta anterior (si aplica).

4. En el numeral 3: “Orden del dia”, enuncie los temas a tratar en la reunion, con los resultados esperados. Ejemplo: Aprobacion del anteproyecto de
presupuesto en lugar de presentacion del anteproyecto de presupuesto.

5. En el numeral 4 “Elaborada por”. escriba el nombre completo de la persona encargada de diligenciar el acta.

6. En el numeral 5 “Proceso responsable de elaboracion”, enuncie el proceso donde se genera el acta atendiendo el mapa de procesos.

7. En el numeral 6 “Lugar, fecha y hora de la proxima reunién”, diligencie los datos en cada casilla. (si aplica).

8. En el numeral 7: “Desarrollo de la reunién” describa las discusiones y argumentos de manera breve y precisa e indique las decisiones adoptadas.

9. En el numeral 8:" Acuerdos/Propuestas/Disensos” registre de manera breve los acuerdos y propuestas presentadas durante la reunion.

10. En el numeral 9: “Responsabilidades y compromisos”, registre la responsabilidad adquirida, el nombre o dependencia, para que en la siguiente reunién se

verifiquen los compromisos.

11. En el numeral 10. “Cierre de la Reunidn”, registre el nombre del presidente y del secretario del comité cuando aplique, los cuales en todos los casos
debera suscribir el acta de la reunién.

12. Haga lectura del acta y en el numeral 2 “Participantes”, solicite que cada uno de los asistentes registre nombres, cargo y firma y cierre la
reunion.

1. Datos basicos de lareunién:

Acta Hora Hora Fecha Tipo de reunion
No. inicio finalizacion Dia Mes Afio Ordinaria Extraordinaria
2:00 am 5:00 am 02 03 2023 X
PM pm PM pm

Lugar: Subdireccion Local de Integracion Social

Proceso: CLIP

Convoca: IDPAC Marcela Pérez Cargo: Subdirectora de Promocion de la
Participacion

Objetivo de la reunién: realizar la primera reunion del afio con el propdsito de avanzar en el plan de accion de la CLIP 2023

2. Participantes

Nombres y apellidos Cargo Firma
Profesional de Participacién Alcaldia Local Suba No Asistio
Aida Vanessa Rocha Referente Direccién de Participacion- SDP Si
Ana Maria Rodriguez Profesional ICBF Si
Aurora Esperanza Daza M Profesional U. articuladora IDPAC Si
Carlos Escanddn Referente Direccion de Participacidon- SDP Si
Carolina Vivas Enlace territorial IDPYBA Si
Daniel Sudrez Gestor Local- SDA Si
Denisse Ospina Referente ICBF Si
Derly Barrero Profesional Subdireccion Territorial Norte. SDS Si
Flor Maria Escalante Gestora profesional SLIS Si
German Henao Profesional de apoyo -DILE Si
Glem Harley Lépez Gestor de Politicas publicas SAE-SG Si
Héctor M. Gonzdlez Coordinador Local- IDRD Si
Ivdn Gémez A Gestor Local- SDCRD Si
Jeymy Johanna Acosta Gestora local Habitat- SDH Si
Liliana Marcela Gutiérrez Profesional Referente Local- SDM Si
Martha Sarmiento Referente SDSCJ Si
Rubiela Gémez Secretaria de Desarrollo Econémico- SDDE Si
Sandra Arteaga Profesional Veeduria Distrital Si
Tatyana Duarte Lider de Politicas Subred Norte Si
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Wilmar Rincén Orientador Local de Movilidad-SDM Si
Yuddy Reyes J Gestora local Habitat -SDH Si
se adjunta listado de asistencia firmado
3. Orden del dia 4. Elaborado por (nombre):

Aurora Esperanza Daza M

1. Saludoy bienvenida 5. Proceso responsable de la elaboracion:

2. Construcciéon Plan de Accidn

o ) Promocién de la Participacion Ciudadana y Comunitaria Incidentes
3. Proposiciones y Varios

6. Lugar, fechay hora de la pr6xima reunion:

Lugar: por definir

Dia Mes Ao Hora

Fecha 13 04 2023 2:00 pm am

pm

7. Desarrollo de la reunién:

1. Saludo y bienvenida

La secretaria técnica de IDPAC en esta ocasion a cargo de Aurora Esperanza Daza saluda a las personas
gue asisten a la primera CLIP de 2023 y se hace la presentacién de todas y cada una de las personas
asientes a fin de conocernos. Se informa que desde IDPAC se esta en el proceso de contratacion de la
persona que ejercera la Secretaria Técnica de la CLIP en calidad de articuladora y por so esta CLIP ejerce la
secretaria técnica la articuladora de Engativa. En la presentacion también se informa de cambios de varios
de las y los gestores de las entidades.

2. Construccion Plan de Accion:

Esperanza Daza propone la metodologia de trabajo para la construccion del Plan de Accién de la CLIP
2023, al respecto se informa que en la CLIP de diciembre ya se habia trabajado algunas propuestas y se
trata de leer algunas de leerlas para intégralas al ejercicio, también se pregunta si la CIP al dar lineamiento
puede cambiar el plan de accién que se construya, se responde por parte de la articuladora que no, que
segun se defina solo se realizaran los ajustes pertinentes.

En un primer momento debemos hacer una presentaciéon y luego una contextualizacion del Sistema Distrital
de Participacion y la PPPI, debido a que no se cuenta con video bem se hace verbalmente y se informa que
se remitira la presentacion con el acta.

En seguida para adelantar la actividad se explica que se entrega fichas y se pide escribir grande una idea
por ficha y estar atentos al proceso para no dispersarnos, para iniciar se solicita que pensemos en los
objetivos de cada relacién del sistema taque da eje al plan de accién, no hay total conceso en iniciar por los
objetivos y también se propone acciones y se hacen reflexiones importantes sobre las dificultades que ha
tenido la participacion local y poco a poco se construyen los aportes al plan local, que igual queda para
continuarlo en la préxima CLIP.

Queda aprobada la propuesta de contar con una matriz en la cual cada gestor/a de cada entidad presente lo
gue puede hacer para la el proceso de formacion de la Escuela Itinerante y juntar los procesos de oferta de
servicios que se propuso y aprobé en la UAT, para que este se consolide, unifique y divulgue en una sola
vVoZ.

Se analiza que la participacién es muy baja, hay mucha apatia y es el problema central es que las personas
gue mas participan son las personas mayores y muchos van a mas de una instancia, se requiere incentivar la
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participacién desde los colegios con la juventud, se requiere hacer mas atractivos los espacios de
participacién para jovenes.

Objetivo general para 2023. Incentivar la participacion de nuevas y nuevos actores

Relacion

Formacion para la

Participacion

Informacion y
Comunicacion

Movilizacién

Investigacion
para la
participacion

Objetivo

Generar espacios de
formacion y
pedagogia para la
participacion a través
de la Escuela
Itinerante virtual

Fortalecer la
participacion
ciudadana, para
mejora y garantizar
estrategias de
comunicacion que
reconozcan la
diversidad de la
poblacién y
promuevan su
cualificacién

fomentar la
articulacion
intersectorial para
generar escenarios
gue promuevan la
participacion
ciudadana con
incidencia

Evaluar el alcance de

los escenarios de
participacion en el
mejoramiento de las
condiciones de vida
de individuos y
comunidades de la
localidad

Acciones

-Capacitar a las instancias en
Participacion incidente.

-Generar espacios en la academia o
través de la DILE, que permita a los
estudiantes conocer por medio de
vivencias propias la politica de
participacion

-Genera contenidos para la Escuela
Itinerante

Articular la ciudadania con las
instancias de participacion llevando
la informacion al territorio.

generar una infografia de los
escenarios de participacion.

-Buscar estrategias apropiadas para
vincular nuevos actores y liderazgos
en los diferentes espacios de
participacion.

-Cualificar a la comunidad en el uso
y manejo de las herramientas TIC y
en politicas publicas para la
exigibilidad de sus derechos y
deberes

-Liderar escenarios de participacion
gue den respuesta a las
necesidades de la comunidad y las
probleméticas propias del territorio

-Acciones contra el racismo

-Fortalecer los liderazgos y la
incidencia de la comunidad.

-Promover la participacion sin
discriminacién y reconocimiento de
la diversidad de la poblacion.

Identificar las necesidades y
probleméaticas que inciden en el
territorio y que podrian ser
trabajadas en la Escuela Itinerante

Actividades

-Formacion en veeduria y control social a la
ciudadania con el fin de participar en la rendicion de
cuentas de las entidades y vigilar su gestion frente a la
calidad de vida de la comunidad.

- Articular los procesos de Democracia y Participacion
en los colegios haciendo referencia y mostrando los
diferentes temas que encierran la politica de juventud,
fomentado asi la participacion de jévenes o nuevas
generaciones.

Fortalecer la poblacion NARP y Muisca en los
diferentes espacios de participaciony formacion,
para atender las problematicas y necesidades que los
afectan.

Apoyar la difusién de los espacios de participacion.

Articularse entre entidades para no saturar a la
poblacién con informacion de espacios y actividades.

Generar sesiones abiertas de la CLIP, invitar a
escenarios de participacion autonomos.

Consolidar un portafolio de servicios integrado con
UAT

Utilizar canales de comunicacion barriales para que la
comunicacién realmente llegue a quienes la necesitan

-Apoyar la difusion de los espacios de participacion.

-Articular acciones en beneficios de la comunidad por
parte de todas las instancias de participacién con un
cronograma conjunto.

-Participacion de los referentes afros e indigenas de la
Alcaldia en la CLIP, para trabajar en la basqueda de
soluciones sus problematicas desde la participacion.

-Participar en las conmemoraciones étnicas para
conocer sus culturas y costumbre, para llegar e
impactar a la comunidad.
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De la Escuela Itinerante se debe establecer claramente cual son los temas que se van a desarrollar que sean
los que la comunidad quiere.

Garantizar herramientas que permitan que la informacioén llegue para promover la vinculacién de nuevos
liderazgos

Se propone gue seamos un eje articulador con las demas instancias con el CLG y las demas instancias de
participacion, llegando con acciones practicas, no genera expectativas falsas sino ir como CLIP a acciones
concretas.

No hay confianza en las instituciones y por eso la participacion se disminuye sin embargo en sectores como
cultura hay una importante participacion y debemos pensarnos en cémo articularnos con estos sectores. Uy
mas que investigaciéon debemos hacer es gestion de conocimiento identificando que incentiva la
participacion.

Propone que se invita a los referentes del tema Afro e indigena para que conozcan y lleven a la comunidad la
oferta institucional y en la localidad hay mucho racismo y sea articulado a los diferentes temas.

Una razén por la cual hay también poca participacion es por la saturacion que tenemos de actividades e
informacidn con que llegamos a la comunidad y para eso debemaos hacer una clasificacion de la poblacién a
la cual queremos legar y de acuerdo con eso el canal mas adecuado para comunicar e informar.

Quienes asistimos a las CLIP en la mayoria de las ocasiones somos secretarios técnicos y asistimos mavaria
instancias, pero observamos que esta es tiene mucha incidencia.

Se requiere el compromiso, acompafiamiento y asistencia de la Alcaldia local que hoy no se encuentra
presente.

3. Proposiciones y Varios

- IDPAC - Invita al lanzamiento del Fondo Chikan& el sdbado 4 de marzo a las 10 am, en el IDRD

- Johanna informa que el dia de hoy se tendra en Foro de Cuidado de la Secretaria de Habitat

- Tatyana estamos en alerta de calidad de aire, se recomienda uso de tapabocas especialmente con nifios

y del 1 al 7 de marzo se esté haciendo prevencion le cdncer del seno y cuello uterino, se promueven
acciones y habitos saludables y del 3 al 10 prevencién de enfermedades auditivas

- Vanessa informa Bogota tiene POT, Suba tiene 6 UPL (Suba Oriental, Rincon de Suba, Tibabuyes, Niza,
Britalia y Torca) solo esta pendiente el taller de devolucion en la UPL Torca que sera en este mes de
marzo. Estas UPL son todavia poligonos de planeacion.

8. Propuestas / Disensos / Acuerdos

[(e]

. Responsabilidades y compromisos
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No. Nombre y/o Dependencia Actividad / Producto Fecha programada Fecha real
de entrega de entrega
1. Secretaria técnica Compartir por agenda
consolidada la informacion
de las actividades locales
2 IDPAC-SLIS Portafolio de servicios
integrado con la UAT

10. Cierre de la reunién

Presidente Comité

Secretario Técnico Comité

Nombre — No asisten de Alcaldia Local

Nombre: Aurora Esperanza Daza M

Cargo o No. de Contrato NA

Cargo o No. de Contrato: Profesional Universitaria

Firma NA

(‘0
Firma: _ ( “— 4,74/
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