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Instrucciones: 

1. Al iniciar la reunión nombrar un moderador(a) y un secretario(a) Técnico para la elaboración del acta. 
2. Tenga en cuenta diligenciar todos los campos solicitados, con letra legible. 
3. Antes de iniciar con el “Orden del día”, verificar si se cumplió con los compromisos del acta anterior (si aplica).   
4. En el numeral 3: “Orden del día”, enuncie los temas a tratar en la reunión, con los resultados esperados. Ejemplo: Aprobación del anteproyecto de 

presupuesto en lugar de presentación del anteproyecto de presupuesto. 
5. En el numeral 4 “Elaborada por”: escriba el nombre completo de la persona encargada de diligenciar el acta. 
6. En el numeral 5 “Proceso responsable de elaboración”, enuncie el proceso donde se genera el acta atendiendo el mapa de procesos. 
7. En el numeral 6 “Lugar, fecha y hora de la próxima reunión”, diligencie los datos en cada casilla. (si aplica).   
8. En el numeral 7: “Desarrollo de la reunión” describa las discusiones y argumentos de manera breve y precisa e indique las decisiones adoptadas. 
9. En el numeral 8:” Acuerdos/Propuestas/Disensos” registre de manera breve los acuerdos y propuestas presentadas durante la reunión. 
10. En el numeral 9: “Responsabilidades y compromisos”, registre la responsabilidad adquirida, el nombre o dependencia, para que en la siguiente reunión se 

verifiquen los compromisos. 
11. En el numeral 10. “Cierre de la Reunión”, registre el nombre del presidente y del secretario del comité cuando aplique, los cuales en todos los casos 

deberá suscribir el acta de la reunión. 
12. Haga lectura del acta y en el numeral 2 “Participantes”, solicite que cada uno de los asistentes registre nombres, cargo y firma y cierre la 

reunión. 

1. Datos básicos de la reunión: 

Acta 
No. 

Hora  
inicio 

Hora 
finalización 

Fecha Tipo de reunión 

Día Mes Año Ordinaria Extraordinaria 

04 09:00 am 12:15 am 11 05 2023   

 pm pm 

Lugar: Casa de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres (Dg. 45B Sur N° 52ª-82) 

Proceso: Promoción e Innovación de la participación ciudadana Incidente 

Convoca: Jhon Edisson Santos Madrigal Cargo: Articulador Territorial IDPAC 

Objetivo de la reunión: Realizar reunión ordinaria de la Comisión Local de Participación -CLIP- de Tunjuelito correspondiente al mes de 
Mayo del 2023 

2. Participantes 

Nombres y apellidos Cargo Firma 

 

Para efectos de participación se anexa el listado de asistencia correspondiente del 11 de mayo del 2023. 

 

3. Orden del día 4. Elaborado por (nombre): 

1. Bienvenida y presentación de las/os referentes 
institucionales  

2. Aprobación acta reunión ordinaria abril 2023 (Para 
Discusión)  

3. Presentación de la Casa de Igualdad y sus servicios  

4. Informe proceso Presupuestos Participativos: Ejecución 
proyectos 2022. A cargo Alcaldía Local. 
 

5. Presentación Política Pública de Turismo, a cargo del 
IDT  

6. Socialización del Pacto de la Plaza San Carlos, a cargo 
de la gerencia de Pactos del IDPAC 

7. Seguimiento al Plan de Acción de la CLIP aprobado en 
el mes de febrero del 2023  

8. Socialización de los eventos y actividades que tienen las 
Instituciones en la localidad en el mes abril (Se solicita a 
las entidades traer la información pertinente para este 
punto). 

 

Jhon Edisson Santos Madrigal 

5. Proceso responsable de la elaboración: 

PROMOCIÓN DE LA PARTICIPACIÓN 

6. Lugar, fecha y hora de la próxima reunión: 

Lugar: CASA DE LA CULTURA 

Fecha 

Día Mes Año Hora 

08 06 2023 09:00 am 

pm 

7. Desarrollo de la reunión: 

o Bienvenida y presentación de las/os referentes institucionales. 
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El articulador territorial local de Tunjuelito Jhon Edisson Santos Madrigal da la bienvenida a la reunión ordinaria de la Comisión 
Local Intersectorial de Participación (CLIP) del mes de mayo del año 2023, dando apertura en acompañamiento del Presidente 
de la Comisión a cargo de la Alcaldía Local, posterior a esto se realiza la presentación de los referentes de cada institución. (Para 
efectos de asistencia se anexa el listado de los(as) participantes). 

 

o Aprobación acta reunión ordinaria abril 2023. 

Por parte del articulador territorial local de Tunjuelito Jhon Edisson Santos Madrigal, da como sugerencia que a partir de la fecha 
el acta de la CLIP será aprobada mediante correo electrónico una vez sea revisada por los participantes, los cuales contaran con 
dos (02) días hábiles para comentarios y/o sugerencias frente a lo descrito en cada una de las actas, posterior a esto el presidente 
y  la secretaria técnica firmara la respectiva acta, reenviándose con el respectivo listado de asistencia, de esta manera quedara 
por aprobada las posteriores actas de esta CLIP, tanto para las ordinarias como las extraordinarias. 

Se pone en consideración este nuevo modelo de aprobación, a lo que los asistentes aprueban por unanimidad. 

Como también se socializa que a partir de la fecha el listado de asistencia se realizara por medio digital, el cual el día de las 
reuniones se compartirá el acceso para su respectivo diligenciamiento, esto para contribuir con el no uso de papel, este registro 
se mantendrá hasta la hora de terminación de cada reunión ya sea ordinario y/o extraordinaria. 

 

o Presentación de la Casa de Igualdad y sus servicios. 

 

La funcionaria Viviana Fonseca Rodríguez funcionara de la secretaría distrital de la mujer nos presenta los servicios de la Casa 
de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres, son espacios de encuentro entre mujeres para el conocimiento de sus derechos 
y el desarrollo de procesos orientados al empoderamiento social y político, como también son el espacio privilegiado para que la  
Política Pública de Mujeres y Equidad de Género  llegue con presencia, acompañamiento y servicios a las mujeres diversas que 
habitan el territorio rural y urbano de Bogotá, bajo el  acuerdo 583 de 2015 “por medio del cual se institucionalizan las Casas de 
Igualdad de Oportunidades para las mujeres de Bogotá”. 

 

Los Objetivos de las Casas de Igualdad de Oportunidades entre otras son: 

 

 Difundir los derechos de las mujeres y los mecanismos para la exigibilidad de los mismos, con el fin de garantizar el 
ejercicio pleno de su ciudadanía. 

 Avanzar en la implementación del Plan de Igualdad de Oportunidades para la equidad de género, en las acciones de 
competencia de la Secretaría Distrital de la Mujer o quien haga sus veces. 

 Fortalecer desde el enfoque de derechos de las mujeres y de género a: grupos, redes, colectivos y organizaciones 
sociales de mujeres para su empoderamiento e incidencia en los procesos de desarrollo local. 

 Promover con diferentes actores locales el desarrollo de acciones colectivas de corresponsabilidad con los derechos de 
las mujeres. 

 Promover la participación y representación social y política de las mujeres en las localidades. 
 Apoyar a las Alcaldías Locales en la implementación del Plan de Igualdad de Oportunidades para la equidad de género 

y la Política pública de mujeres y equidad de género. 
 Desarrollar acciones y estrategias socio-jurídicas para fomentar la denuncia y cultura de cero tolerancias a las 

violencias de género contra las mujeres. 
 Propiciar en el ámbito local la articulación interinstitucional y transectorial con autoridades administrativas competentes 

para garantizar el derecho de las mujeres a una vida libre de violencias. 
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Las mujeres pueden participar en diferentes actividades y acceder a los servicios de sin ningún costo, que buscan el 
reconocimiento de sus derechos, el aprovechamiento y disfrute de su tiempo libre y la sensibilización para la eliminación de la 
violencia contra las mujeres dentro de la Misionalidad se cuenta con los siguientes servicios: 

 

 Orientación y asesoría socio-jurídica: A través de abogadas especialistas en derechos de las mujeres y enfoque de 
género, se brinda orientación y asesoría socio jurídica de acuerdo con el tema consultado. Es un espacio donde se 
fomenta una cultura de cero tolerancias a la violencia contra las mujeres, se escucha, entiende y atiende cada uno de 
los casos para brindar las herramientas oportunas según las necesidades jurídicas de las ciudadanas. 

 Orientación psicosocial: Es un espacio de conversación individual, en el cual las mujeres participan en sesiones de 
diálogo y descargan sus emociones frente a los problemas que las afectan. 

 Actividades de empoderamiento y bienestar: Se realizan charlas de autocuidado, danza, gimnasia, yoga, cursos de 
idiomas, cine foros, tertulias, entre otras actividades, para difundir los derechos de las mujeres y los mecanismos para la 
exigibilidad de los mismos, con el fin de garantizar el ejercicio pleno de su ciudadanía. 

 Acciones para el empoderamiento de las mujeres: Se promueve la participación, así como la representación social y 
política de las mujeres en las localidades. Además, las mujeres pueden participar en los Consejos Locales Operativos 
de Mujer y Equidad de Género (COLMYG), donde se construye de manera colectiva procesos para implementar el Plan 
de Igualdad de Oportunidad para las Mujeres. 

 Fortalecimiento a grupos: Se llevan a cabo procesos para fortalecer desde el enfoque de derechos de las mujeres y de 
género a grupos, redes, colectivos y organizaciones sociales de mujeres para su empoderamiento e incidencia en los 
procesos de desarrollo local. 

 Centros de Inclusión Digital: Son espacios para reconocer las voces de las mujeres y promover el intercambio de saberes, 
a través del acceso y uso de tecnologías de información y comunicación (TIC), buscando así disminuir la brecha digital 
de género.  

Así mismo en el momento se desarrollan actividades de manera presencial para fomentar la autonomía de las mujeres y contar 
con espacios de respiro que mejore su calidad de vida y garantice el derecho a la salud plena.  Se enuncian a continuación:  

  

 
DIA Y HORARIO MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

8:00 a 9:00 am    Actividad física 
musicalizada 

9:00 a 11:00 am Reciclaje y 
Muñequería 

   

11:00 am a 1:00 pm Modistería Básica    

9:00 a 10:30 am 
 

 Yoga   

3:00 a 5:00 pm 
 

  Cerámica Cerámica 

  
En cuanto al Centro de inclusión digital brinda cursos cortos, certificados y accesibles en horarios para las mujeres en las 
siguientes temáticas:   
 
•          Curso habilidades socioemocionales   
•          Curso habilidades digitales para la autonomía de las mujeres   
•          Descubriendo Office   

 

 

 
o  Informe proceso Presupuestos Participativos: Ejecución proyectos 2022. 



 

COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA Código: IDPAC-CE-FT-01 

Versión: 03 

Páginas 4 de 18 

Fecha: 12/04/2021  ACTA DE REUNIÓN 

 

El Funcionario Hugo García Gómez de la Alcaldía Local de Tunjuelito, nos realiza unas aclaraciones en cuanto a los dos momentos 
de presupuestos participativos, uno en el momento que son votados y en el momento que son ejecutados. 

Para esta presentación se preparó la que fue votada en el 2021 y ejecutada en el 2022, en términos generales se presentaron 
140 propuestas de las cuales 90 fueron aprobadas por el sector y 50 pasaron a proceso de votación, 5 fueron priorizadas sin 
votación se refirieren a laboratorios cívicos diferencial u otros laboratorios, también como casos específicos que hubieron 
propuestas que no pudieron competir con otras por criterio de legibilidad y viabilidad, así también 3 propuestas de enfoque 
diferencial para llegar a un término de 33 propuestas a ejecutar el fondo de desarrollo local. 

 

 

  A continuación, se coparte como modo de resumen las metas del plan de desarrollo local (se adjunta imagen de la alcaldía local 
de Tunjuelito), donde se da a conocer la trazabilidad en cuanto a total de propuestas presentadas, aprobadas por el sector, 
propuestas a ejecutar por la alcaldía, así como los que pasaron por comité de rubrica y votación. 

 

 

 

Posterior se da un resumen frente a las votaciones donde la meta para la alcaldía era de 2375 lo cual hubo un cumplimiento del 
más del 100%. 
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A continuación, se presenta los componentes generales de las propuestas priorizadas:  
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A continuación, se presenta el estado de ejecución de cada una de las propuestas actualmente: 
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En términos generales esta es el informe de presupuestos participativos del 2022. 

 

 

7.5 Presentación Política Pública de Turismo, a cargo del IDT 
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El compañero Luis Fernando Ruge Ariza del IDT, nos indica que no fue posible asistir los gestores que socializan la política pública 
por lo cual puede quedar para una próxima CLIP, por ende, el día de hoy nos socializa oferta y plan de acción en Tunjuelito. 

 

Plan de trabajo: 

 

 Realizar acompañamiento a la localidad de Tunjuelito dentro del seguimiento de proceso de presupuestos participativos, 
en propuestas relacionadas con la cadena de valor del turismo. 

 Apoyar a la localidad en la preparación y evaluación del corredor de ciclorrutas, ya que pueden aportar al turismo local 
de manera significativa teniendo en cuenta que la localidad Tunjuelito tiene 16.9 Km de infraestructura para bicicleta, de 
los cuales 9,0 km han sido implementados sobre andén, y 4,0 km sobre el parque metropolitano, y así mismo 
complementar los 550 Km de infraestructura que consolidad la red. 

 Mediante la asesoría del IDT, analizar los posibles productos turísticos identificados en la localidad, como por ejemplo la 
ronda del humedal por la rivera del rio Tunjuelo en la reserva arbórea donde se puede apreciar el avistamiento de aves; 
En el sector Rincón de Nuevo Muzu, el barrio Tunjuelito con la Ruta de Camilo Torres Fundador de la primera Junta de 
Acción comunal en este barrio.  

Por otra parte, encontramos la iglesia principal de este barrio considerada como monumento histórico y arquitectónico, la 
parroquia de Santa Cecilia en el Barrio Venecia en la cual actualmente se encuentra el museo donde están las reliquias de 
la visita de Pablo VI en agosto de 1968, desde los ornamentos que usó durante la celebración eucarística hasta la vajilla 
empleada en el desayuno con los parroquianos. Una gran cantidad de fotografías y la silla de madera que continúa siendo la 
sede de la parroquia. 
 El Instituto Distrital de Turismo en compañía de la alcaldía local de Tunjuelito, realizara procesos de identificación de los 

actores de la cadena de valor de turismo que estén interesados en la formalización y fortalecimiento empresarial y 
acceder a la oferta institucional de educación para el turismo, entre otros. 

 Realizar la caracterización de organizaciones (constituidas formalmente) que cuenten con emprendimientos o acciones 
relacionadas con la cadena de valor del turismo, así mismo identificar y realizar seguimiento de los diferentes 
compromisos acordados con las organizaciones. 

 Identificar espacios locales de participación de Turismo Comunitario en los que el Instituto Distrital de Turismo pueda 
apoyar a las organizaciones y las entidades locales.  

 Validar la condición de los diferentes Prestadores de Servicios Turísticos - PST que cuenten con Registro Nacional de 
Turismo activo. 

 Vincular a los cuidador@s de la Manzana del cuidado a los procesos de formación y actividades de turismo local así 
mismo la inclusión según el art 66 del Plan de Desarrollo Distrital “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL 
PARA LA BOGOTÁ DEL SIGLO XXI” en las acciones derivadas del Plan Distrital de Desarrollo, las Políticas Públicas y 
los Planes Integrales de Acciones Afirmativas para los Pueblos Indígenas, las Comunidades Negras, Afrocolombianas, 
Raizales, Palanqueras y el Pueblo ROM o Gitano, se construirán en un proceso de concertación con los pueblos y 
comunidades étnicas en sus diferentes formas de gobierno propio. 

 Socialización y presentación de la Política Publica Distrital De Turismo. 

 

Inversión: 

 

A través del Decreto 268 de 2020, la Alcaldía Mayor reglamentó el funcionamiento del Fondo de Desarrollo Turístico de Bogotá -
FONDETUR-, con el cual el Instituto Distrital de Turismo (IDT) impulsará el desarrollo del sector en tres líneas:  

 Apoyo a proyectos turísticos en las localidades.  
 Fortalecimiento empresarial. 
 Aumento de las capacidades del talento humano. 

 

Dentro de sus funciones, FONDETUR promoverá la igualdad y la generación de nuevas oportunidades para el crecimiento de las 
comunidades y el tejido productivo del sector turístico, facilitando la articulación y la consolidación de los proyectos públicos, 
privados y mixtos. 
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Para lo anterior, el Instituto Distrital de Turismo (IDT) se reunirá con los alcaldes y delegados de las 20 alcaldías locales de Bogotá́, 
para presentar la oferta institucional encaminada a la reactivación, progresiva y segura del sector, para que los empresarios y 
operadores de servicios turísticos de sus localidades, puedan establecer las estrategias de apertura gradual e impulsar la dinámica 
económica de la capital del país.  

 

 

7.6 Socialización del Pacto de la Plaza San Carlos, a cargo de la gerencia de Pactos del IDPAC 

 

El compañero Edison de Jesús Narváez Guete – Referente de Pactos del IDPAC está el día de hoy como compromiso de la 
anterior CLIP donde se solicitó información cómo va el proceso de la plaza de san Carlos de esta localidad.  

 

Dentro de esta socialización se empieza con el objeto del pacto que es el de buscar promover la reactivación económica de la 
Plaza de Mercado San Carlos, mediante estrategias de acompañamiento institucional, que contribuyan al mejoramiento de la 
calidad de la vida de los comerciantes y sus familias a través de la ampliación de la oferta de productos prioritarios para la canasta 
familiar, la promoción en las comunidades y comercio del sector y el posicionamiento de la Plaza como referente de abastecimiento 
en el territorio, generando acciones orientadas a la articular de esfuerzos interinstitucionales y comunitarios para dar solución y 
transformar las problemáticas que afectan la reactivación económica, propiciando así la confianza, el fortalecimiento del tejido 
social y el desarrollo económico y comunitario. 

 

Entidades involucradas en el Pacto: IDPAC, Alcaldía Local de Tunjuelito, Sector Cultura, IDRD, Secretaria Distrital de Salud, 
UAESP, SDDE, ACIDC, IPES, Bibliored, sdis. 

 

Seguido a esto se comenta los compromisos delos principales actores e involucrados en este pacto:  

 

IDPAC 

 

 Ejercer secretaria técnica de la mesa de seguimiento del pacto. 
 Apoyar desde los presupuestos participativos en articulación con la Alcaldía Local de Tunjuelito, para que los 

comerciantes presenten propuestas que impulsen su fortalecimiento. 
 Apoyar la realización de dos foros al nivel local, en articulación con IPES, que generen la discusión e importancia de las 

plazas de mercado, en articulación con otros sectores que tengan competencia en el tema. 
 Realizar la presentación de la oferta institucional del IDPAC al interior de la plaza de mercado, que promueva la asistencia 

de público, posibilitando de esta manera el conocimiento de las instalaciones y sus ofertas.  
 Apoyar en articulación con BIBLIORED y Casa de experiencias de la Participación, la Biblioteca que se encuentra en la 

plaza de mercado. 

 

ALCALDIA LOCAL DE TUNJUELITO 

 

 Apoyo profesional área participación en taller de economía solidaria, ofrecer la oferta institucional del Distrito en formación 
para el segundo semestre 2022 y primer semestre 2023. 

 Impulsar una feria gastronómica. 
 Apoyo a piezas de comunicación digital y apoyo con profesionales de comunicaciones de la Alcaldía de Tunjuelito. 

Adelantar ante las secretarias referidas por mesa del pacto la solicitud de apoyo para el piloto de reactivación de la plaza 
de mercado y la estrategia de marketing digital. 

 Apoyo a foro que se pactado con anterioridad en difusión y convocatoria a profesional panelista gestión con expertos. 
Apoyo logístico: sillas, carpas, camión, sonido básico y gestores de participación como apoyo a la logística y a la atención 
a la ciudadanía. 

 Apoyo a ferias de oferta institucional yo gestión de servicios en la plaza. 
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 Acompañar y apoyar la estrategia que se establezca para definir la identidad de la plaza. Apoyo a feria gastronómica o 
Eventos culturales agendados con suficiente anticipación piezas de publicidad difusión, convocatoria, gestores de 
participación y articulación con proyectos culturales locales en la plaza como escenario. 

 Divulgación de oferta institucional vigente de apoyo a emprendedores. 
 La Alcaldía Local de Tunjuelito en aras de apoyar el piloto propenderá que la plaza de Mercado de San Carlos se convierta 

en escenario para la atracción del público mediante la oferta cultural y deportiva de los diferentes proyectos del fon de 
desarrollo local, esto se realizará con una agenda que será construida conjuntamente para el tiempo del pacto. 

 

SECTOR CULTURA 

 

 La Mesa Sectorial de la plaza san Carlos es un proceso organizativo liderado por líderes y lideresas comunitarias, 
comerciantes de la plaza y entidades locales, entre los cuales participa y se articula la Secretaria de Cultura, Recreación 
y Deporte, en consecuencia, para el mes de septiembre del 2022 se propone realizar una (1) Feria de Servicios del Sector 
Cultural donde se contará con: 

 
SCRD: 

o Socialización del Portafolio del Programa Distrital de Estímulos. (Becas y ofertas del sector cultural, artístico, 
patrimonial y deportivo. 

o Línea calma, estrategia pedagógica de “Escuela de hombres al Cuidado”. 

        

        IDARTES: 

o Dar a conocer la oferta del Programa CREA y Enfoque Territorial. Para ello se requiere garantizar población, 
espacio, sillas y mesas. 

o Socialización de la Tropa Artística Itinerante equipo de Culturas en Común. Para ello se requiere garantizar 
población infantil, espacio, sonido, refrigerios y transporte para artistas. 

 

       ORQUESTA FILARMÓNICA DE BOGOTÁ: 

o Presentación de una de las agrupaciones. 

 

      BIBLIO RED: 

o Punto de afiliación. 
o Actividad pedagógica de lectura. 
o BibloMóvil (posiblemente, esto depende de la confirmación de fecha) 
 

 Asimismo, se contará con una actividad del IDRD. 

 

SECRETARIA DE CULTURA RECREACION Y DEPORTES 

 

 Desde la Secretaría de Cultura, Recreación y Deportes (SCRD) de manera articulada con sus entidades adscritas que a 
su vez conforman la Mesa Sectorial, para el mes de octubre del 2022 se propone realizar una (1) Feria de Servicios del 
Sector Cultural donde se contará con: 

 

        SCRD: 

o Socialización del Portafolio del Programa Distrital de Estímulos. (Becas y ofertas del sector cultural, artístico, 
patrimonial y deportivo. 

o Línea calma, estrategia pedagógica de “Escuela de hombres al Cuidado”. 

        IDARTES: 
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 Dar a conocer la oferta de la experiencia artística para la primera infancia de NIDOS. (Garantizar población infantil, 
espacio, sonido, refrigerios y transporte para artistas) 

        ORQUESTA FILARMÓNICA DE BOGOTÁ: 

 Presentación de una de las agrupaciones. 

        BIBLIORED: 

 Punto de afiliación. 
 Actividad pedagógica de lectura. 
 BibloMóvil (posiblemente, esto depende de la confirmación de fecha). 

 

 Asimismo, se contará con una actividad del IDRD. En las Ferias de Servicio Cultural se socializarán todas las ofertas 
cultural, artístico, patrimonial y deportivo. 

 En las Ferias de Servicio Cultural realizarán actividades relacionadas y ya socializadas por el equipo de Red de 
Bibliotecas Públicas 

 

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD 

 

 Favorecer el fortalecimiento de capacidades instaladas a comerciantes, líderes y ciudadanía interesada a través del 
desarrollo de la escuela de líderes gestores en ciudadanía alimentaria. 

 Favorecer la relación en el entorno comunitario y laboral a través de la adquisión de herramientas para el cuidado y la 
gestión emocional. mediante la sensibilización y certificación del Curso de Promotores del cuidado emocional de la 
dirección de participación social, gestión territorial y transectorialidad dela secretaria de salud. 

 Acompañamiento institucional con propósito posicionar el lugar de la plaza en el sector como espacio que contribuye al 
mejoramiento de la calidad de vida mediante el acompañamiento y oferta de servicios de vacunación, y socialización de 
estrategias de prevención de riesgos en salud y promoción de la salud. 

 

UAESP 

 

 Sensibilización en el manejo adecuado de residuos solidos 
 Sensibilización sobre apropiación del mobiliario (Canecas, contenedores) frecuencia y horario de recolección de residuos. 

 

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 

 

 La SDDE- SAA propone Mercados Campesinos dentro de la Plaza de mercado San Carlos a partir del 16 de julio con 
frecuencia cada quince días, dependiendo de la aceptación de la comunidad se podría implementar cada 8 días. 

 

AGENCIA DE COMERCIALIZACIÓN DE CUNDINAMARCA – ACIDC 

 

 Desde la Agencia de Comercialización de Cundinamarca ACIDC, se puede gestionar con productores del departamento 
para que a través de la estrategia de mercados itinerantes puedan comercializar sus productos y generar estrategias de 
abastecimiento en la plaza y en zonas aledañas como restaurantes. Para ello, es importante que el IPES se comprometa 
con procesos de reactivación de la plaza, de la mano de la Alcaldía Local de Tunjuelito, esto en aras de garantizar que 
los productores puedan comercializar los productos que lleven a la plaza.  

 La ACIDC se compromete una vez se establezca el cronograma de actividades de reactivación de la plaza a realizar una 
programación de mercados campesinos itinerantes, que a su vez se realizarán en articulación con SDDE. 

 Desde la Agencia de Comercialización e innovación para el desarrollo de Cundinamarca ACIDC, se pueden programar 
los mercados itinerantes en el marco de esta feria. 

 Desde la Agencia de Comercialización e innovación para el desarrollo de Cundinamarca ACIDC, se puede garantizar 
cadenas de comercialización directa entre productores del departamento y comerciantes de las distintas plazas de 
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mercado y zonas aledañas a través de la estrategia de encadenamientos comerciales, que se puesto en marcha en las 
plazas del Restrepo y 20 de julio. Para esto, se requiere que las entidades como Alcaldía local de Tunjuelito e IPES se 
comprometan a caracterizar los clientes potenciales y los productos más demandados en la zona. 

 
IPES 
 

 Garantizar la entrega oportuna de los locales, facilitando los tramites que para ellos se requiere. 
 Se apoyará con la intervención del equipo psicosocial y la oferta de capacitación que tiene el Instituto para la Economía 

Social, para lo cual es necesario conocer intereses y necesidades puntuales. 
 Se apoyará con la intervención del equipo de mercadeo con el apoyo de la Oficina Asesora de Comunicaciones. 
 Apoyo con procesos que permitan el acercamiento de la comunidad a la plaza apoyando la estrategia la plaza al barrio. 
 Instituto para la Economía Social adquiere el compromiso con el apoyo de los equipos transversales de realizar 2 jornadas 

de socialización del portafolio para que los comerciantes accedan a capacitaciones.  
 Acompañamiento a las cadenas de abastecimiento desde lo rural. 
 El Instituto para la Economía Social adquiere el compromiso con el apoyo de los equipos trasversales/plan de acción 

2023 de realizar jornadas y sensibilizaciones del impulso al emprendimiento empezando por identificar las habilidades 
como emprendedores para las cuales requieren apoyo y realizar 4 jornadas amplias de talleres de fortalecimiento de 
emprendedores con el compromiso de la comunidad a su asistencia. 

 

SECRETARIA DE INTEGRACIÓN SOCIAL 
 

 La SDIS se compromete a hacer parte de las actividades a las que se le convoque para socializar con la comunidad la 
oferta de servicios de la entidad 

 

En conclusión, se puede definir que la mayoría de las entidades han tratado de cumplir con las acciones para sacar adelante las 
diferentes actividades propuestas, pero no existe una correlación con la población que utiliza la plaza de San Carlos uno porque 
solo hay 3 actores, otra es una serie de conflictos entre los comerciantes y una tercera es que no hay una apropiación por parte 
de la comunidad para el desarrollo de una plaza de mercados 

7.7 Seguimiento al plan de acción clip aprobado en el mes de febrero del 2023. 

 

Para este punto se consensa que se subirá el plan de acción en un drive y se compartirá a todos los participantes de la CLIP 
para que cada uno ingrese y pueda retroalimentar las acciones que se han venido desarrollando con el fin de actualizar dicha 
matriz. 
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7.8 Socialización de los eventos y actividades que tienen las Instituciones en la localidad en el mes de mayo (Se solicita 
a las entidades traer la información pertinente para este punto). 

 

 Ingrid Forero (Secretaría Distrital de Ambiente): Nos invita a participar de las actividades en el día del río Bogotá el 
próximo 12 de mayo del 2023, así como también si alguna entidad requiere un espacio con los grupos de mujeres 
reverdece estaré haciendo el enlace. 

 William Gil Jaime (Secretaría Distrital de Planeación SDP): Nos comparte los resultados Descripción del reto 
“Queremos saber tus ideas para hacer de TUNJUELITO una UPL de 15 y 30 minutos”, este reto se llevó a cabo desde 
el 10 de abril del 2023 hasta el 1 de mayo de la presente vigencia, participaron 344 personas por medio de respuestas 
de selección múltiple y respuestas abiertas donde se relacionen las ideas más votadas y las cuales se adjuntan a 
continuación: 

Pregunta 1, 

Opción respuesta  Número de
 % respuestas 

Recuperar la quebrada Chiguaza, el Río Tunjuelo y el área verde del Puente de 
Meissen (área donde se unen). La comunidad propone contar con áreas para 
recorrer y disfrutar estos cuerpos hídricos con espacio público bien iluminado 
para el encuentro, que 

84 30.22% 

Conformar una red de ciclorrutas continua en la UPL con sistema de 
préstamo de bicicletas. 

45 16.19% 

Sin respuesta 33 11.87% 

Mejorar integralmente algunos ejes viales con énfasis peatonal y de 
reverdecimiento, que potencien un recorrido turístico y cultural por lugares 
emblemáticos de la UPL, entre ellos sus iglesias, parques y bibliotecas, para 
ayudar a la reactivación enconó 

31 11.15% 

Revitalizar integralmente la Transversal 44 desde el CAI de Venecia hasta la 
Avenida Boyacá, el Canal San Vicente y el parque Nuevo Muzú, para lograr un 
corredor cultural hasta el complejo de humedales El Tunjo, que ayude, 
además, a la reactivación económ 

31 11.15% 
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Mejorar integralmente algunos ejes viales de los Barrios San Carlos y 
Tunjuelito, con énfasis peatonal y de reverdecimiento, especialmente la Diagonal 
54 Sur y la calle 54 Sur, esta última con reconfiguración del tejido existente para 
conformar una plazol 

30 10.79% 

Mejorar el espacio público de los ejes comerciales del sector de los cueros. 24 8.63% 

Pregunta 2, 

Opción respuesta Número de 
respuestas 

% 

Hospital de primer nivel en la Av. Caracas. 61 17.73% 
 

Sin respuesta 56 16.28% 

Reactivación de hospitales. 44 12.79% 

Universidad y centros de formación. 26 7.56% 

Súper CADE (Recuperar el del Centro Comercial 
Tunal). 

25 7.27% 

Casa de la cultura 23 6.69% 

Centro para el adulto mayor. 19 5.52% 

Coliseo para eventos. 17 4.94% 

Centro comunitario para niños. 14 4.07% 

Reactivación de Plazas de Mercado. 14 4.07% 

Centros de acopio y manejo de basuras para 
reciclaje. 

14 4.07% 

Plazas de Mercado. 14 4.07% 

Reactivación casa de la mujer. 11 3.20% 

Casa de justicia. 6 1.74% 

Pregunta 4, 

Opción 
respuesta 

 Número de 
respuestas 

% 

Servicios de Educación: Centros educativos de primera infancia, preescolar, 
básica, media y superior. 

72  24.74% 

Sin respuesta 45  15.46% 

Servicios para las Mujeres: Casas de la Igualdad de Oportunidades para 
las Mujeres (CIOM). 

38  13.06% 

Servicios de Salud: Servicios ambulatorios. 33  11.34% 

Servicios de Cultura: Museos, centros culturales, galerías, teatros, casas de 
la cultura, bibliotecas, entre otros. 

33  11.34% 

Servicios de Seguridad: Centros de Atención Inmediata (CAI). 27  9.28% 

Servicios de Integración Social. 26  8.93% 

Servicios de Seguridad: Estación de Bomberos. 17  5.84% 

 Jhon Edisson Santos (IDPAC): Socializa el tercer encuentro distrital del clip el próximo 24 de mayo del 2023, donde se 
solicita la participación de 10 a 20 participantes, otro de los temas es socializar GERENCIA ESCUELA DE LA 
PARTICIPACIÓN - PROPUESTA PEDAGÓGICA BOGOTÁ 2023 que tiene como objetivo formar a la ciudadanía 
dotándola de herramientas teóricas, metodológicas y de acción para el fortalecimiento de las capacidades democráticas 
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e incrementar su interés en los asuntos públicos y su incidencia propositiva y crítica a través de su participación y su 
gestión organizada, por último se socializa la OFERTA ESCUELA 2023 del IDPAC.   

8.   Propuestas / Disensos / Acuerdos 

 

1. La próxima reunión de la CLIP Tunjuelito se realizará en la Casa de la Cultura. 
2. La presente acta se aprobará por medio de correo electrónico teniendo en cuenta las observaciones que se realicen. 
3. El listado de asistencia se seguirá realizando mediante link de registro del IDPAC 

 

9. Responsabilidades y compromisos 

No. Nombre y/o Dependencia Actividad / Producto 
Fecha 

programada 
 de entrega 

Fecha real  
de entrega 

1 Jhon Edisson Santos - IDPAC Remisión Acta de la Reunión todos los 
participantes 

19 – 05 – 2023   

2 Gerencia de Pactos – IDPAC 
(Edison de Jesús Narváez Guete) 

Enviar Matriz de Seguimiento del Pacto 
de la Plaza de san Carlos al señor 
Hugo García de la alcaldía local para 
retroalimentar las actividades. 

25 – 05 – 2023  

 

 

3 IDT - Luis Fernando Ruge Ariza 

 

Presentación Política Pública de 
Turismo. 

 

08 – 06 – 2023   

10. Cierre de la reunión 

Presidente Comité  Secretario Técnico Comité 

Nombre: Hugo García Gómez  Nombre: Jhon Edisson Santos Madrigal 

Cargo o No. de Contrato  Cargo o No. de Contrato: Articulador Local 
IDPAC  

 

Firma  

  

Firma  

 

Nota: En la presente CLIP el Coordinador Oficina de participación de la Alcaldía Local Cristian Leonardo Olarte Campos 
no pudo asistir, en representación de la Alcaldía Local estuvo el señor Hugo García Gómez quien hace las veces de 
presidencia y firma la presente CLIP. 

Profesional de Despacho
FDLT




