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Instrucciones:

Eal el

n el numeral 4 “El

SN

verifiquen los compromisos.

11. En el numeral 10. “Cierre de la Reunidn’, registre el nombre del presidente y del secretario del comité cuando aplique, los cuales en todos los casos

debera suscribir el acta de la reunion.

12. Haga lectura del acta y en el numeral 2 “Participantes”, solicite que cada uno de los asistentes registre nombres, cargo y firma y cierre la

Al iniciar la reunién nombrar un moderador(a) y un secretario(a) Técnico para la elaboracion del acta.

Tenga en cuenta diligenciar todos los campos solicitados, con letra legible.

Antes de iniciar con el “Orden del dia”, verificar si se cumplio con los compromisos del acta anterior (si aplica).
En el numeral 3: “Orden del dia”, enuncie los temas a tratar en la reunién, con los resultados esperados. Ejemplo: Aprobacion del anteproyecto de
@resupuesto en Iu/gar de presentacion del anteproyecto d

( resupuesto.
laborada por”: escriba el nombre completo

e la persona encargada de diligenciar el acta.
En el numeral 5 “Proceso responsable de elaboracion”, enuncie el proceso donde se genera el acta atendiendo el mapa de procesos.
En el numeral 6 “Lugar, fecha y hora de la préxima reunion’, diligencie los datos en cada casilla. (si aplica).
En el numeral 7: “Desarrollo de la reunién” describa las discusiones y argumentos de manera breve y precisa e indique las decisiones adoptadas.

En el numeral 8:” Acuerdos/Propuestas/Disensos” registre de manera breve los acuerdos y propuestas presentadas durante la reunion.

0. En el numeral 9: “Responsabilidades y compromisos’, registre la responsabilidad adquirida, el nombre o dependencia, para que en la siguiente reunion se

reunion.
1. Datos basicos de la reunion:
Acta Hora Hora Fecha Tipo de reunién
No. inicio finalizacion Dia | Mes | Afo Ordinaria Extraordinaria
g:30 (AN 11:830L@M | g | 45 | 2025 X
pm| am | pm

Lugar: Sala Multiple 3 Piso Alcaldia de Engativa.

Proceso: Promocion e innovacion de la participacion ciudadana incidente.

Convoca: Deisi Carolina Lozano Cafion

Cargo: Contratista Subdireccion Promocién de la
Participaciéon SPP IDPAC

Objetivo de la reunién: Desarrollo de la agenda de la sesion ordinaria de la Comision Local Intersectorial de Participacion de
Engativa correspondiente al mes de diciembre 2025.

2. Participantes

Nombres y apellidos

Cargo

Firma

Mario David Monroy Duarte

Delegado Presidencia Alcaldia
Local CLIP

mariod.monroy@gobiernobog
ota
.gov.co

Antony Nabetse Contreras

Delegada SDIS-LGTBI

Anthonynabe23@gmail.com

Angela Maria Moncada Aguirre

Delegada Distrital Mujer- Referenta
Casa de Igualdad

amoncada@sdmujer.gov.co

Yuly Milena Moreno Cuesta

Delegada Secretaria de Educacion

yuly.moreno333@educacionb
og ota.edu.co

Maria Alejandra Montilla

Delegada SCRD (Gestora territorial
Cultura)

engativa@scrd.gov.co

Ana Maria Parra Cruz

Delegada S D H

ana.parrac@habitatbogota.g
ov.CO

Ivan Francisco Gomez Ayure

Invitado IDRD-OAL

engativa10oal@idrd.gov.co

Deisi Carolina Lozano Candn

Contratista IDPAC

dclozanoc@participacionbog
ota.gov. co
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Maria Imelda Romero mromero@participacionbogota

Contratista IDPAC
.g ov.co

Kelly Lorena Ramirez Tapasco Enlace Secretaria de Gobierno DDH

.g ov.co
Mariana Moscote Ayala Delegada Secretaria Distrital de clengativa@movilidadbogota.g
Movilidad ov
.co

Claudia Marcela Lopez cmlopez@sdmujer.gov.co

Secretaria de la Mujer

Angela Bernal Secretaria Distrital de Salud

Jairo Carvajal Invitado IDIGER jcarvajal@idiger.gov.co

Diego Mauricio Ordofiez Liderpoliticasengativa@gmai

Invitado Subred norte de salud
.com

Ingrid Amézquita iamezquita@sdis.gov.co

Secretaria de Integracion Social

Kelly.ramirez@gobiernobogota

apbernal@saludcapital.gov.co

Andrés Felipe Tocarruncho Secretaria de Planeacion distrital apbernal@sdp.gov.co
3. ORDEN DEL DIA 4. Elaborado por (nombre):
Deisi Carolina Lozano Cafidn
1. Llamado a lista y verificacion del 5. Proceso responsable de la elaboracion:
g.u X:Jl:'?bacién acta anterior Promocion e innovacion de la participacion ciudadana incidente
2;?:2332""“_"(‘;3‘? encuesta de 6. Lugar, fecha y hora de la préxima reunién:
:;J?:f"’e"c‘é" secretaria de la Lugar: Sala multiple 3 piso Alcaldia Local de Engativa
5. Intervencion subred norte Dia Mes Ano Hora
6. Proposiciones y varios Fecha 09 12 2025 8:30 am
pm

7. Desarrollo de la reunion:

1. Presentacion, llamado a lista, verificacion de quorum y aprobacion del acta anterior.

La reunién inicié a las 8:45 a.m. con la presentacién de cada uno de los integrantes e invitados de
la CLIP Engativa. Se registrd la presencia de los representantes de las entidades convocadas,
constatandose asi la conformacion del quérum decisorio.

Por parte del IDPAC asisten a la reunion la articuladora Maria Imelda Romero quien apoya en la
gestion del empalme a la nueva articuladora para la localidad Deisi Carolina Lozano Canén.

2. . Aprobacién acta anterior.

La Secretaria Técnica informé:

o El acta anterior fue enviada a todos los integrantes de la CLIP.

¢ No se recibieron observaciones por correo electrénico, con excepcion de las manifestadas
verbalmente en la sesion por parte del representante de Integracion Social — Asuntos LGBTI.
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Observacion presentada:

El Delegado LGBTI sefialé que No se incorporaron en el acta anterior los aportes realizados por él
en la reunién previa. Tampoco se tuvo claridad sobre el manejo del audio que se grabo para fines
de elaboracion de dicha acta. Indicd que sus insumos incluian aspectos relacionados con proyectos
de Integracion Social y temas LGBTI.

Acuerdo:

El delegado enviara nuevamente sus observaciones el mismo dia, para ser incorporadas al acta
anterior. Una vez recibidas, la Secretaria Técnica integrara los ajustes y compartira el documento
actualizado al pleno de la CLIP. Se deja registrada la observacion formal de Integracion Social
respecto a la falta de inclusion de sus aportes. En caso de no recibir las observaciones dentro de los
2 dias siguientes, se entendera aprobada el acta por todos los participantes, toda vez que la misma
se compartié a través de los correos institucionales y se dispuso el tiempo correspondiente para la
remision de las observaciones correspondientes.

3. Diligenciamiento encuesta de percepcion - CLIP
La Secretaria Técnica informé que en el espacio de la CLIP del mes de diciembre, se debia
aplicar la encuesta de percepcion, por lo cual
e Se enviod alos participantes el enlace de la encuesta.
» Se dispuso igualmente un cédigo QR para diligenciamiento inmediato.
o Durante la reunién se apoyé a quienes habian tenido dificultades técnicas para acceder al
enlace.

Enlace:

https://forms.office.com/r/INQf4P8Cc1f?origin=IprLink



https://forms.office.com/r/NQf4P8Cc1f?origin=lprLink

| IDPAC | socon\

COMUNICACION ESTRATEGICA Y
NUEVAS TECNOLOGIAS

ACTA DE REUNION

Cddigo: IDPAC-CENT-FT-07
Versién: 03
Paginas 4 de 38
Fecha: 29/08/2023

Encuesta:

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Encuesta de percepcion
a los usuarios y grupos
de valor -112025

| I D I AC Las siguientes preguntas estan disefiadas para k

evaluar el nivel de experiencia con nuestros tra-

mites y servicios

* Obligatorio

‘C 1. Usaquén
O 2. Chapinero
() 3.santaFe
() 4.5an cristobal
() 5.Usme

(? 6. Tunjuelito
O 7.Bosa

() 8.Kennedy
() 9. Fontibén

) 10. Engativa

O 11. Suba

O

12. Barrios Unidos

O

13. Teusaquillo

Encuesta de percepcion a los usuarios y grupos de valor -112025

Cuando envie este formulario, no recopilarad automaticamente sus detalles, como el nombre y la direccién de correo electrénico, a menos gue lo proporcione usted mismo.

1. Localidad donde se responde la encuesta: *
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h 15. Antonio Narifio

C‘ 16. Puente Aranda

)

17. La Candelaria

—~
A

) 18.Rafael Uribe Uribe

C 19. Ciudad Bolivar

C‘ 20. Sumapaz

2. ;Considera usted que la Comision Local Intersectorial de Participacion (CLIP), realiza oportunamente la citacion a las sesiones? *

O si

3. ;Usted esta satisfecho/a con el nivel de coordinacién y comunicacién de la Secretaria Técnica ejercida por IDPAC, en el desarrollo de las
sesiones de la CLIP? *

0)

O si

() No

/

4. ;Usted esté satisfecho/a con el nivel de coordinacién y comunicacién de la presidencia ejercida por alcaldia local, en el desarrollo de las
sesiones de la CLIP? *

O si

5. ;Se ha dado oportunidad de presentar inquietudes o sugerencias durante las reuniones de la Comisién Local Intersectorial de participaciéon?
C)isi
O no

6. :Usted considera que la Secretaria Técnica de la Comision Local Intersectorial de participacion entrega de manera oportuna las actas de las
sesiones desarrolladas en el marco de la CLIP? =

O si
O wNo

7. ;Coémo fortaleceria la participacién desde su entidad en las sesiones de la Comisién Local Intersectorial de participacién? *

(O Otras

No revele nunca su contrasefia. Notificar sbuso
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4. Intervencién secretaria de la mujer

Se deja constancia de que la profesional en representacion de la Secretaria de la Mujer ingresé
durante la sesion y se avanzo con la presentacion conforme al orden del dia ajustado.

Durante la sesion, la Secretaria Distrital de la Mujer, a través de la Direccion de Territorializacion de
Derechos y Participacion, realizé una presentacion institucional con motivo de la conmemoracion del
25 de noviembre, Dia Internacional de la Eliminacién de las Violencias contra las Mujeres.

En su intervencion, la entidad socializo los servicios y lineas de accion desarrolladas por la Casa de
Igualdad de Oportunidades para las Mujeres (CIOM) ubicada en la Carrera 70D # 51-66, barrio
Normandia, resaltando su papel como espacio seguro y de fortalecimiento para las mujeres del
territorio.

La Secretaria explico que la CIOM cuenta con programas de empoderamiento, orientados a
reconocer y garantizar los derechos de las mujeres enmarcados en la Politica Publica de Mujeres y
Equidad de Género (PPMYEG). Entre los servicios destacados se encuentran:

Asesoria psicolégica, dirigida a mujeres que han sido victimas de violencias basadas en género.

Asesoria juridica, para la orientacion y activacion de rutas de proteccion y acceso a la justicia.
Centro de Inclusion Digital, como espacio de formacion y acceso a herramientas tecnolégicas que
contribuyen al cierre de brechas y la autonomia econdémica.

La Secretaria de la Mujer reiteré6 su compromiso con la garantia de derechos, la prevencion de
violencias y el acompafamiento integral a las mujeres del territorio. Finalmente, invitd a las entidades
presentes a fortalecer la articulacion interinstitucional y promover la difusion de los servicios
ofrecidos por la CIOM en Engativa

De la intervencién se concluye que en la localidad de Engativa se han logrado avances importantes,

especialmente en la promocion de rutas de atencién, el acompafiamiento psicosocial y juridico, y la
articulacion interinstitucional para la prevencion de las violencias contra las mujeres. No obstante,
persisten retos relacionados con el fortalecimiento de la presencia territorial, la difusion masiva de
los servicios disponibles, y la necesidad de mayor continuidad y seguimiento en los procesos para
garantizar una atencion integral y efectiva.

-~

Direccion de Territorializacion de Derechos
y Participacion
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Antecedentes

Una construccioén colectiva

Acuerdo 091 de 2003. Por ¢l cual se establece ¢l plan de igualdad
2 : o (PIOEG) en el
Distrito Capital ki

S o JOM -
Casa Matriz en la Candetaria.

Acuerdo 256 de 2013. Creacion de los Consejos.
Locales de Seguridad para

Casa de lgualdad &

Acuerdo 480 de 2012.

Creacion del Sector Mujeres y de la SDMujer

Acuerdo 584 de 2015
Por medio del cual se
adoptan los lineamientos
de la Poltica Pubica de
Mujeres y Equidad de
Género

Plan Distrital de Desarrollo 2020-2024
Por un Nuevo Contrato Social y ambiental para la Bogota ded Siglo XX1.
f P los 15 sectores del

Sistema de Cuidado

iLAS MUJERES
TENEMOS DERECHO A VIVIR
UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIAS!

i QUE ES LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES?

15 sectores y entidades

sDMUIE QAL

cause muerte, dafo o sufrimiento fisico,
sexual, psicoldgico, econémico o
patrimonial por su condicion de mujer,
asi como las amenazas de tales actos,
la coaccion o la privacion arbitraria de
la libertad, bien sea que se presente en
el ambito piiblico o en el privado.

*Ley 1257 de 2008

Cualquier accion u omision, que le ¥ ¥ K K K Kk K
X K K K K K XK

ZNNE—

de Politicas
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BOGOTA CUENTA CON LA
RUTA UNICA DE ATENCION
A MUJERES ViCTIMAS DE

VIOLENCIAS Y EN RIESGO
DE FEMINICIDIO* 3 % % % %

*Acuerdo 676 de 2017 del Concejo de Bogota
auta erica - A
e | 1] )\ AR | /o

Las mujeres tenemos derecho a vivir una vida libre de violencias.
Entidades distritales y nacionales trabajan conjuntamente para
prevenir y atender las violencias basadas en género (VBG).

Las mujeres victi de viol ias en Bogota tienen derecho a:

Recibir
ori; n
e informacién

iRecuerda que puedes acceder a cualquiera de estos servicios cuando lo necesites!

ESTRATEGIA MUJERES
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SDMUJER

2024

@) 06N RECIBIR INFORMACION?

o0
eaa

eoe
EMERGENCIAS

Linea 123
(Secretaria de Seguridad, Convivencia
y Justicia)

Funciona Gnicamente en Bogota,
todos los dias, las 24 horas.

Si la vida de una mujer esta en riesgo
llama inmediatamente a la linea de
emergencias 123,

8195

Linea 155

(Policia Nacional)

Funciona en todo el pais,
todos los dias, las 24 horas.

* Brinda orientacion juridica y en salud
a mujeres victimas de violencias.

» Sensibiliza sobre los tipos de
violencias de los que pueden ser
victimas las mujeres.

* Instruye sobre como denunciar ante
las autoridades competentes.

| ESTRATEGIA MUJERES

Orientacion e informacion telefonica

Linea
1 Purpura

Linea Parpura Distrital
018000 112137

y WhatsApp Parpura 3
00 755 1846

(Secretaria de la Mujer)

Funciona Gnicamente en Bogota,
todos los dias, las 24 horas.

* Brinda acompafamiento
psicosocial.

» Orienta acerca de los derechos de
las mujeres victimas de violencias.

* Informa los mecanismos y rutas
para hacer efectivos los derechos
de las mujeres,

« Informa acerca de los servicios
disponibles para su atencion
y proteccion integral.




Orientacion e informacion presencial

para las Mujeres, CIOM
(Secretaria de la Mujer)

Lunes a viernes, de 8:00 a.m. a 5:30 p.m.

asesoria socio juridica y psicosocial gratuita.

ESTRATEGIA MUJERES
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SDMUJER

Casas de Igualdad de Oportunidades

Espacios de encuentro entre mujeres para el conocimiento
de sus derechos y el desarrollo de procesos orientados
al empoderamiento social. Ademas, presta orientacion y

2024
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Casas de Justicia
(Secretaria de Seguridad, Convivencia
y Justicia)

Lunes a viernes, de 7:30 a.m. a 4:00 p.m.

En Bogota hay 16 Casas de Justicia
que ofrecen servicios de informacién,
orientacion y resolucion de conflictos.
La Secretaria de la Mujer esta en

15 Casas de Justicia acompanando
con enfoque de género y facilitando

el acceso a la justicia para las mujeres.

Usaquén

1. _ 9. Fontibon

2. Suba La Campifa 10. Kennedy

3. Suba Ciudad Jardin 11. San Cristdbal

4. Chapinero 12. Usme

5. Barrios Unidos 13. Ciudad Bolivar

6. Engatlya_ 14. Bosa - Centro

7. Los Martires 15. Bosa - Campo Verde
8. Puente Aranda

: ESTRATEGIA MUJERES — —>
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| SDMUJER

Casas do Justicia con Ruta Unica
de Atencion Integral a mujeres

Aqui encuentras:

* Entidades nacionales y distritales:

deSeguridad,
* Secrotaria de la Mujer:

seguimiento en caso de riesgo de feminicidio,

Servicios:
* Obtener medidas de proteccion,
* Denunciar penalmente los hechos de violencia.

| ESTRATEGIA MUJERES

2024 |

Casa de Justicia sin Ruta
Unica de Atencion Integral

Las profesionales de la Secretaria
de la Mujer brindan atencién
Juridica y acompafiamiento

en casos de violenclas,

Comisarias de Familia, Fiscalia Nacional, Medicina Legal, ICBF y Secretaria

Atencion psicosocial, asesoria y representacion juridica; acompafamiento y

« Salir con las ordenes necesarias para garantizar el acceso a la justicia.

- — |
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SDMUJER

Manzanas del Cuidado
(Secretaria de la Mujer)

Con orientacién y asesoria
socio juridica y acompanamiento
psicosocial.

Hay 23 en la ciudad.

Encuentra la mas cercana en
www.manzanasdelcuidado.gov.co
y conoce la oferta de servicios y
horarios de atencion.

‘~

¥

ESTRATEGIA MUJERES

e

2024

i
clsiA

Casa de Todas
(Secretaria de la Mujer)
Calle 27A No. 24-30
Lunes a viernes,

de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

Orientacién y asesoria
socio juridica y orientacion
psicosocial para personas
que realizan actividades
sexuales pagadas.
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SDMUJER

’ ¢DONDE RECIBIR ATENCION INTEGRAL EN SALUD?

2024

Instituciones Prestadoras Linea 123

de Salud-1PS (Secretaria de Seguridad,

(Ministerio de Salud) Convivencia y Justicia)
Atencién inmediata en

T caso de emergencia.

Entidad Prestadora de

SM' ll ; ;C:“’ d; Slsaluld:l's Agencia MUJ en la Linea 123

(Ministerio de Salud) (Secretaria de la Mujer)

Em— Brinda una respuesta inte-
gral y coordinada frente a

Cantros de Atencién las violencias contra las

Prioritaria en Salud - CAPS
(Secretaria Distrital
de Salud)

Ofrecen la primera atencién
en medicina general,
especialidades, entre otras.

ESTRATEGIA MUJERES

mujeres en Bogota.

Otras agencias que atienden
casos de VBG en la Linea 123

Policia Metropolitana de
Bogota, Secretaria de
Salud, Secretaria de
Movilidad, Cuerpo Oficial
de Bomberos de Bogota

y el Instituto Distrital de
Gestion de Riesgos y
Cambio Climatico (IDIGER).
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SDMUJER

Estrategia en Hospitales (Secretaria de loa Mujer)

Lunes a viernes, de 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
Sabados, domingos y festivos, de 8:00 a.m. a 4:00 p.m.

Abogadas especializadas acompanan y asesoran en la
activacion de las rutas de acceso a la justicia, en casos
como abuso sexual o intentos de feminicidio. También
orientan a personas adultas que acompanen a las
nifas, nifios o jovenes que hayan sido victimas de
violencias.

1. .Hospital Meissen (Subred Sur)

2. Kennedy y Bosa Centro (Subred Suroccidente)

3. Santa Clara y La Victoria (Subred Centro Oriente)

4. Suba y Simoén Bolivar (Subred Norte)

5. Hospital Universitario Clinica San Rafael
(Hospital privado)

o

ESTRATEGIA MUJERES
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| SDMUJER

2024

@ :como AccEDER A LA JusTICIA?

Centro de Atencién de la Fiscalia
General de la Nacién, CAF

Calle 19 No. 27-089, pisos 1y 3.

Lunes a viernes, de 8:00 a.m. a 4:00 p.m.

Aqui encuentras servicios de la Fiscalia
General de la Naciéon, Comisaria de
Familia, ICBF, entre otros.

En el CAF, la Secretaria de la Mujer
ofrece asesoria juridica, orientacién
psicosocial y acompafamiento en la
activacién de rutas de forma gratuita,

¢Qué puedes denunciar aqui?

* Casos de violencia intrafamiliar.

* Violencia sexual.

» Tentativa de feminicidio y lesiones
personales.

» Tortura, constrefiimiento, dafio en bien
ajeno, entre otras violencias
constitutivas de delitos.

Centro de contacto telefénico
de la Fiscalia General de la Nacién

Linea gratuita desde el celular,
marcando el 122 o desde teléfono fijo
al 01 B00O 919 748.

Plataforma virtual denuncia facil de la
Fiscalia General de la Nacion:
https.:/sicecon.fiscolio.gov.co/denuncia/
LienaorFormulorio

ESTRATEGIA MUJERES

Unidad de Reaccion
Inmediata - URI
(Fiscalia General de la Nacién)

Atencion diferencial y acompafamiento
Juridico y psicosocial especializado a
mujeres victimas de violencias, incluyendo
los servicios de representacion juridica.

La Secretaria de la Mujer
esta presente en cinco URL:

1. Puente Aranda

2. Kennedy

3. Engativa

4. Ciudad Bolivar

8. Bosa Campo Verde

Comisarias de Familia
(Secretaria de Integracién Social)

Atencion en casos de violencia
intrafamiliar o delitos sexuales en el
ambito familiar:
https:/www.integracionsocial.gov.co/
images/_docs/2023/entidad/0612202
3-directorio-comisarios.pdf

—s
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Comisarias de Familia
(Secretaria de Integracion Social)

Brindan atencion especializada
en materia de:

* Derechos humanos y
erradicacion de las violencias en
el contexto familiar.

» Adopcién de medidas de
proteccion, atencion y
estabilizacion para garantizar,
proteger, restablecer y reparar los
derechos vulnerados.

https:/www.integracionsocial.gov.
co/images/_docs/2023/entidad/0
6122023-directorio-comisarias.pdf

Casas Refugio

(Secretaria de la Mujer)

2024 |

@ c6M0 ACCEDER A MEDIDAS DE PROTEECION?

Linea Una llamada de vida
601380 84 00
(Secretaria de Integracion Social)

Aqui se solicita una medida

de proteccion provisional en
situaciones de violencia en el
contexto de la familia, que se
decreta inmediatamente por una
comisaria o comisario de familia,
como autoridad competente en
el marco de

la Ley.

Las Comisarias de Familia y los
Jueces de Control de Garantias
son las autoridades responsables
de otorgar medidas de
proteccion.

Son espacios de acogida que buscan salvaguardar la vida y
la integridad de mujeres en riesgo de feminicidio con o sin

medida de proteccién. En Bogota contamos con tres tipos
de Casa Refugio: integral, intermedio y rural, este ultimo
especificamente para mujeres campesinas y rurales.

ESTRATEGIA MUJERES

- = |
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Si eres o conoces a una mujer victima de

wviolencias o en riesgo de feminicidio, comunicate
inmediatamente a la Linea de Emergencias 123.

Para orientacion y asesoria llama a la Linea

Puarpura Distrital O1 8000 112 137 © al WhatsApp

Puarpura 300 755 1846.

jEstamos donde las mujeres nos necesitan!

Casa de Igualdad de
Oportunidades para las
Mujeres
Carrera 70D # 51- 66 Barrio
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1. Cuenta con espacios de empoderamiento
para las mujeres con el objetivo de reconocer
los derechos enmarcados en la PPMYEG.

2. Asesoria psicolégica y asesoria juridica
cuando las mujeres han sido victimas de
violencia.
3. Centro de Inclusion Digital.

Sistema

Distrital de Cuidado Componentes y poblaciones

objetivo

Articula politicas, programas, proyectos, servicios, regulaciones —
y acciones técnicas e institucionales existentes y/o nuevas, con

el objeto de dar alcance a las demandas de cuidado de los - - - - -
hogares de Bogota de manera corresponsable entre el Estado,

el Distrito, el sector privado, la sociedad civil, las organizaciones
comunitarias y entre mujeres y hombres en sus diferencias y
diversidad, para garantizar los derechos de las personas
cuidadoras.

Articulo 1 del Acuerdo 893 de 2023,

POBLACIONES
OBIJETIVO

Objetivos

Reconocer Redistribuir Reducir 1 0) entidades con equipamientos ancla

la contribucién de los TOCNR entre los tiempos de

*| 4 entidades prestan servicios

\as personas hogares, Estado, TDCNR de las 24 entidades hacen parte del Sistema

cuidadoras. sociedad civil y sector personas

privado; cuidadoras. 8 enfoques a transversalizar en el Sistema
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5. Intervencion de la Subred Norte de Salud

La Subred Norte de Salud presenté un informe detallado sobre las acciones de promocién y
prevencion adelantadas en la localidad, haciendo énfasis en la estrategia distrital para la proteccion
de recién nacidos y personas gestantes frente al Virus Sincitial Respiratorio (VSR), una de
las principales causas de infeccion respiratoria aguda grave, bronquiolitis y hospitalizacion en
menores de dos afos.

Se explicé que el VSR representa un riesgo elevado para bebés menores de 6 meses,
prematuros, niflos con enfermedades crénicas y personas con sistemas inmunitarios
debilitados, destacando la importancia de fortalecer la vigilancia y la educacién comunitaria sobre
sintomas, transmision y medidas de prevencion general, como el lavado frecuente de manos, evitar
el contacto con personas enfermas y fomentar la ventilacion adecuada en espacios cerrados.

Asimismo, se expuso la Estrategia Hibrida Progresiva que Bogota implementara como ciudad
pionera, la cual combina dos mecanismos de inmunizacién altamente efectivos y seguros:

¢ Vacunacién materna para personas gestantes (semanas 28-36):
Busca que la madre genere anticuerpos que se transfieren al bebé antes del nacimiento,
otorgandole proteccion durante los primeros seis meses de vida, periodo critico por su
vulnerabilidad.

¢ Aplicacion de anticuerpo monoclonal a recién nacidos:
Se dirige especialmente a bebés cuyas madres no fueron vacunadas durante la gestacion,
prematuros y recién nacidos con factores de riesgo. Esta inmunizacion otorga una proteccion
inmediata superior al 80% contra formas graves del VSR y la necesidad de hospitalizacion.

La Subred indicé que ambas estrategias cuentan con estudios cientificos y aprobaciones
regulatorias internacionales, mostrando un excelente perfil de seguridad (efectos secundarios
leves y pasajeros) y un impacto significativo en la reduccién de consultas de urgencias,
hospitalizaciones y mortalidad por complicaciones respiratorias en la poblacion infantil.
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Finalmente, se resaltd que esta estrategia no solo protege a los nifios y nifias, sino que contribuye
a descongestionar los servicios de urgencias, mejorar la calidad de vida de las familias y
fortalecer la respuesta local durante los picos respiratorios. Se socializaron piezas pedagdgicas,

incluida la “Guia ABC por Virus Sincitial Respiratorio (VSR)

para uso de las entidades participantes.

AQui
si PASA ~ *

BOGOT/\
MI CIUDAD
MI CASA

+MAS
Bienestar

Guia ABC:
Vacunacion contra
la bronquiolitis*

*por Virus Sincitial Respiratorio (VSR)

— Vacunacion contra la bronquiolitis”,

SECRETARIA DE
SALUD




COMUNICACION ESTRATEGICA Y Cédigo: IDPAC-CENT-FT-07

) * NUEVAS TECNOLOGIAS Version: 03
‘ IDPAC ‘ o - Paginas 22 de 38
ACTA DE REUNION Fecha: 29/08/2023

El VSR es una preocupacion importante,

especialmente para las familias y personas
que deciden tener un bebé.

Conocer qué es y como proteger principalmente
a los ninos menores de 3 meses es la mejor
herramienta de prevencion.

&Qué es el VSR?

El Virus Sincitial Respiratorio (VSR) es un virus comun
que infecta los pulmones y las vias respiratorias.

Es altamente contagioso, se transmite facilmente de
persona a persona a traves de gotas respiratorias
(tos, estornudos) y al contacto con superficies
contaminadas.

A qué grupos afecta mas?

Aunque afecta a personas de todas las edades,
es especialmente peligroso en:

< Nifios y niflas menores de 6 meses: son el
grupo de mayor riesgo de enfermedad grave,
hospitalizacion y muenrte.

+ Niflos y niflas prematuros: sus pulmones
aun no estan totalmente desarrollados.

«= Nifios y nifias con enfermedades crénicas
(como cardiopatias congénitas o
enfermedades pulmonares cronicas).

#}= Personas mayores y/o con sistemas
inmunitarios debilitados.
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¢Qué enfermedades produce?

En las personas adultas y niflos mayores de 1 afo, el VSR suele causar sintomas
leves, similares a un resfriado comun.

Sin embanrgo, en los bebés y nifios menores de 1 afio puede provocar Infecciones
Respiratorias Agudas mas graves, como:

P 2onauioitis: SR Neumonia: Il Muerte ]
inflamacion y obstruccion de infeccion en uno o

# # las vias respiratorias mas ambos pulmones.

i 8 pequenas (bronquiolos) en

(/# # los pulmones.
Es la causa mas comun de
hospitalizacién en menores
de 2 afios.

¢Qué es una vacuna?

Una vacuna es una preparacion que
ensefia a huestro cuerpo (al sistema
inmunitario) a reconocer y defenderse
de un virus o bacteria antes de que
nos enfermemos. Por [o genenral,
contiene una pequena panrte del virus
o bactenria, haciendo que el cuerpo
fabrigue sus propias defensas
(anticuerpos). Asi, cuando la persona
se expone al virus real, su cuerpo ya
sabe coémo protegerse.

¢Qué es un anticuerpo
monoclonal?

Un anticuerpo monoclonal no es una
vacuna, sino una estrategia de
proteccion directa. Es una especie de
"defensa lista" fabricada en un laboratorio,
que se inyecta en el bebé para darle
proteccion inmediata y temporal contra
un virus especifico, como el VSR. Actuan
como un “escudo inmediato” contra el
virus, especialmente en los primeros
meses de vida.
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¢Qué estrategias
existen en prevencion
del VSR?

Existen tres estrategias principales
para proteger a los bebés del VSR:

1.%

Higiene y medidas de prevencion:

Lavado frecuente de manos (propio
y de los contactos del bebé).

Evitar el contacto del bebé con
personas resfriadas o enfermas.

Evitar aglomeraciones en épocas
de alta circulacion viral.

Mantener una buena ventilacion
en lugares muy cernados o con
poca luz natural.

2.5

Vacunacion materna (para gestantes):
una vacuna administrada a la madre
durante el embarazo protege al recién
nacido contra la bronguiolitis.

3.

Inmunizacién con Anticuerpo
Monoclonal: una inyeccion de
anticuerpos que se le aplica
directamente al recién nacido cuando
la madre no fue vacunada por alguna
razon o la vacuna no fue en el
momento adecuado.

g

L

S
5

Estrategia que se
realizara en Bogota:

Estrategia Hibrida
Progresiva

Bogota sera pionera en implementar
una estrategia hibrida progresiva
contra el VSR, combinando las dos
opciones de inmunizacion mas
avanzadas:

1. Vacuna para gestantes: se aplicara
la vacuna a las mujeres embarazadas
(generalmente entre las semanas 28
y 86 de gestacion).

2. Anticuerpo monoclonal para recién
nacidos: se administrara el anticuerpo
monoclonal a los recién nacidos cuyas
madres no fueron vacunadas o a bebés
prematuros y de alto riesgo.

Esta estrategia busca asegurar
que todos los recién nacidos
(de alto y bajo riesgo) estén
protegidos contra VSR durante
el pico respiratorio.
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éPor qué se vacunan

gestantes?

La vacuna se administra a la gestante para
que su cuerpo produzca una gran cantidad
de anticuerpos (defensas). Estos anticuerpos
viajan a través de la placentay llegan al bebé.

Beneficio: el bebé nace con las defensas
necesarias para estar protegido desde
el primer dia de vida contra el VSR.

¢Cuanto dura la proteccion
de la vacuna?

La proteccion que la madre transmite al bebé
a través de la vacuna dura al menos 6 meses,
que es el periodo de mayor riesgo parael
bebé.

éPor qué inmunizar recién nacidos hijos
de madres no vacunadas y prematuros?

Madres no vacunadas: sila madre no Bebés prematuros: los bebés que nacen
recibio la vacuna, el recién nacido no antes de tiempo son especialmente
tendra defensas maternas transferidas. vulnerables. Necesitan proteccion

En este caso, se le aplica el anticuerpo inmediata, y la aplicacion directa del
monoclonal para darle una proteccion anticuerpo monoclonal asegura esa
directa e inmediata. defensa durante el periodo critico.

¢Qué tan seguras son las
vacunas y los anticuerpos?

Tanto las vacunas para gestantes como los anticuerpos
monoclonales para bebés han pasado por rigurosos
estudios cientificos a nivel mundial y han sido aprobados
por autoridades sanitarias de prestigio. Se ha vigilado
muy de cerca su aplicacion, confirmando su excelente
perfil de seguridad para la madre y el bebé.

Los efectos secundanrios son generalmente leves y
temporales (dolor o hinchazén en el lugar de la inyeccion).
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¢Queé tan efectivas son las
vacunas y los anticuerpos?

Ambas opciones han demostrado sen altamente efectivas:

Vacuna en gestantes: muestra una alta
efectividad (por encima del 80% en
muchos estudios) para prevenir la

hospitalizacion grave y las infecciones
respiratorias bajas por VSR en los
primeros meses de vida del bebe.

Anticuerpo monoclonal: ha

demostrado una efectividad supenrior
al 80% para prevenir la hospitalizacion

por VSR y la enfermedad de vias

respiratorias inferiores.

éPor qué es importante
vacunarse (0 inmunizar

al bebé) contra el VSR?

La inmunizacion es importante porque:

Salva vidas: Reduce drasticamente la
probabilidad de que su bebé desarrolle
una forma grave de la enfermedad.

Reduce hospitalizaciones: evita que su
bebé termine en una sala de urgencias,
hospitalizacién o cuidados intensivos.

Disminuye el riesgo de secuelas:
protege los pulmones de su bebé de
un daflo que podria llevar a problemas
respiratorios crénicos.

Beneficios
para la sociedad

Menos saturacion de urgencias
e e S EIR EEppermitiendo

que el sistema de salud atienda mejonr
otras emenrgencias.

Mejor calidad de vida:]g=le[8lcIsYF]

angustia de los padres y el ausentismo
laboral que genera el cuidado de un
bebe enfermo.

Proteccion de la nifiez: SsiSlglellTe)

fundamental para garantizar un
desarrollo saludable para la infancia
en Bogota.
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Guia ABC:
Vacunacion contra
la bronquiolitis*

*por Vinus Sincitial Respiratorio (VSR)

elbrazoala,

vacunacio

SECRETARIA DE
SALUD
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Durante la sesién, por parte del delegado de la Subred Norte, se presento el informe consolidado de
las acciones conjuntas desarrolladas en la localidad de Engativa durante el afio 2025, asi como los
avances y resultados alcanzados en los procesos de bienestar, salud y prevencion de las violencias.
En primera instancia, se compartieron recomendaciones para fortalecer la eficiencia de las reuniones
intersectoriales, destacando la importancia de la puntualidad, la definicion previa de agendas, la
presencia activa de los participantes, el uso responsable de los dispositivos méviles, la revisién del
cumplimiento de compromisos de sesiones anteriores y la claridad en la comunicacion de las
decisiones, responsables y fechas de ejecucion. Se reiter6 ademas la importancia de divulgar
oportunamente la informacion y de garantizar que todos los sectores cuenten con los lineamientos y
medidas de emergencia correspondientes.

Posteriormente, se socializé el balance de la accién conjunta “Caminando hacia una maternidad
saludable y segura”, priorizada en el Plan Local de Bienestar como respuesta al incremento de la
mortalidad materna y perinatal registrado en la localidad. Se indicd que esta situacién ha evidenciado
importantes brechas de conocimiento frente a los cuidados durante el embarazo, el parto y el postparto,
asi como barreras en el acceso a los servicios de salud y a la oferta intersectorial. Como respuesta,
se implementé un proceso de formacion dirigido a gestantes y mujeres en edad fértil, abordando
componentes de salud fisica y mental, nutricion, cuidados del recién nacido y orientaciéon sobre los
servicios de salud y recursos comunitarios disponibles. Se informé que se desarrollaron los cuatro
modulos previstos y que el cierre de la intervencion se realizé con dos jardines aliados de Acompafiame
a Crecer, con una participacion aproximada de 45 mujeres. En el marco del proceso se elaboré y
entregd un decalogo de maternidad saludable y segura, material pedagdgico clave para la promocién
del autocuidado y la prevencion de riesgos. La accidn conjunta presenta una ejecucion acumulada del
80%, quedando pendiente una actividad institucional que sera reprogramada para 2026. Se
compartieron también las piezas informativas disefiadas y el formato de reconocimiento otorgado a las
participantes.

La Subred Norte, presentd los avances de esta accion conjunta priorizada en el Plan Local de
Bienestar como respuesta al incremento de la mortalidad materna y perinatal en Engativa.

a. Justificacion

Se evidencid la necesidad de fortalecer procesos educativos orientados a gestantes y mujeres en
edad fértil (14-54 afios), debido a:

e Desconocimiento sobre cuidados en embarazo, parto y postparto.

o Barreras de acceso a servicios de salud.

o Falta de articulacion con la oferta intersectorial y comunitaria.

b. Desarrollo de los médulos

Se completaron los cuatro médulos establecidos, abordando temas de:
e Salud fisica y mental.

e Nutricion.

e Cuidados del recién nacido.

e Acceso a servicios de salud y recursos interinstitucionales.

El cierre se realizé en coordinacion con jardines aliados de Acompainame a Crecer (Lacitos de
Amor, Crecer y Crear), donde participaron aproximadamente 45 mujeres.

c. Decalogo
En las actividades de cierre (18 y 19 de noviembre), se entregé el Decalogo de Maternidad Saludable
y Segura, material pedagégico disefiado para reforzar las practicas de autocuidado y prevencion.

d. Avance
La accion conjunta presenta un avance del 80% de ejecucion, quedando pendiente la actividad de
recorrido institucional, programada para ser retomada en 2026.
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e. Materiales
Se socializaron las piezas informativas y el formato de reconocimiento a la participaciéon de las
asistentes.

De igual forma, se presenté el avance de la accién conjunta “Junt@s Podemos: Un Futuro sin Violencia
en Engativa”, orientada a la prevencion de las violencias basadas en género mediante la creacion de
un laboratorio creativo de apoyo comunitario. Este espacio se consolidé como un entorno seguro y
colaborativo en el que mujeres, lideresas y organizaciones locales contribuyeron a la construccion de
estrategias territoriales, favoreciendo la participacion, el intercambio de saberes y la accion colectiva.
El laboratorio se desarrollé en las UPZ Engativa, Garcés Navas y Minuto de Dios, promoviendo
actividades de reflexion, reconocimiento de rutas de atencion, recursos institucionales disponibles y
ejercicios de desnaturalizacion de la violencia. Este proceso registra un avance del 80%, con cierre
previsto para diciembre de 2025.

Finalmente, se informd sobre actividades locales recientes relacionadas con bienestar y prevencion,
entre ellas la Jornada Mas Bienestar realizada el 21 de noviembre en la Urbanizaciéon La Florida, asi
como la jornada conmemorativa del 29 de noviembre orientada a la eliminacién de las violencias contra
las mujeres, articulada con el CLOPS de Salud Mental. Se mencionaron ademas las acciones
programadas mediante la plataforma DRIVE, el sondeo ciudadano en curso sobre la reformulacion de
la Politica de SPA y la socializacién del encuentro ciudadano del 22 de noviembre. Con estos avances,
los sectores manifestaron su compromiso de continuar fortaleciendo la articulacion interinstitucional y
de integrar los materiales pedagoégicos y metodoldgicos presentados en sus procesos misionales.

Acciones Conjuntas
Engativa-Diciembre
2025

SECRETARIA DE

e
.- Subred Integrada de Servicios de Salud U SALUD

B doretse e

BOGOT/\
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¥
é;, RECOMENDACIONES DE MELI
constryends,; PARA REUNIONES EFECTIVAS

Confianza

= Puntualidad tanto en la hora de inicio como en la hora de finalizacién.

» Definir agendas con tiempo y realizar control de los mismos.

- Presencia auténtica en el desarrollo de toda la reunion.

= Uso de celulares en modo silencioso.

= Desarrollar el tema corporativo.

= Revisar cumplimiento de compromisos de reuniones anteriores.

= Dejar claras las decisiones, compromisos, responsables y fechas de ejecucion.

= Garantizar la divulgacion de las decisiones en cascada.

» Informe las instrucciones de emergencia y ubique el punto de encuentro.

Construyendt B3
@ sAWD | BOGOT/\

ACCIONES
CONJUNTAS
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Priorizacion Plan Local Bienestar

Construyendc

“Caminando hacia una maternidad saludable y segura®

conjunta.

MODULOS: Se realizaron los cuatro médulos establecidos en la accion

Plan de formacién a gestantes de la Localidad de Engativa. El
aumento de la mortalidad matema y perinatal en la Localidad de

Se establece el cierre de la accién conjunta con los jardines asociados a
Acompafiame a Crecer (Lacitos de Amor y Crecer y Crear) en las cuales
participaron alrededor de 45 mujeres.

Engativa durante el Gltimo periodo pone de manifiesto la
necesidad de realizar intervenciones educativas que incidan en el

mejoramiento de la salud materna y perinatal. La falta de
conocimiento sobre los cuidados durante el embarazo. el parto y
el postparto, asi como las barreras para acceder tanto a los

Decalogo: Se hizo entrega en el cierre de las actividades las cuales se
desarrollaron los dias 18 y 19 de noviembre a las mujeres participantes.

servicios de salud como a la oferta intersectorial, contribuyen
significativamente a estos altos indices. Este contexto requiere
un enfoque educativo integral que no solo aborde la prevencion

de riesgos, sino que también empodere a las mujeres y sus
familias, asegurando el acceso a los servicios médicos y a otros
recursos comunitarios esenciales.
Por lo anterior, se plantea |a realizacion de un plan de formacion
integral dirigido a mujeres gestantes y en edad fértil (14-54
afios). El plan abordara areas clave como salud fisica, mental,

del 80%.

Avance %: El avance de la accion conjunta presento una ejecucion final

nutricidn, cuidados del recién nacido, y el acceso a servicios de
salud y recursos intersectoriales, tales como programas de
apoyo social y asistencia comunitaria.
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Linea 106300 754 8933 (WhatsApp/Chat) /
Email: lineal06@saludcapital.gov.co
Atencién | general, d ible 24/7.
Promueve “el poder de ser escuchado®.
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nstruyendo
Confianza
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Atencién psicosocial CAMINANDO HACIA UNA MATERNIDAD SRy R e "recuperecion povpens |
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SALUDABLE Y SEGURA
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Certificado otorgado a:

Maria Isabel Leiton Ruix

Firma persona oncargada
Reoterente Gestion ¥ Anslisis De
Para €1

Se relaciona el formato por medio del cual se reconoce la participacion de la persona en la
accion conjunta de la localidad de Engativa afio 2025, Una Maternidad Saludable y Segura.
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“Junt@s Podemos: Un Futuro sin Violencia en Engativa” —
) ) ) ] Laboratorio creativo: Se dio cierre al proceso del laboratorio creative en el cual
Esta accion conjunta propone la conformacién de un laboratorio se llevaron a cabo acciones en las UPZs Engativa, Garcés Navas y minuto de
creativo de apoyo comunitario, un espacio innovador y Dios, fomentando acciones de promocion de la salud.
colaborativo en el que mujeres, lideresas locales y
organizaciones sociales de Engativa puedan proyectar
estrategias para la prevencion de las viclencias basadas en
genem:‘ d"efe“F |a'de Ia:s carrpz;ssit’ilstrrtal_es t;adlxc;onales'f]ue Contenido laboratorio: Intercambio de saberes desde las experiencias vividas,
56 Cenuan pnARSINen.e of 8 ruon masha e mimason: > |rutas de atencion, recursos disponibles institucionales a las victimas de violencia
este laboratorio pone énfasis en la accion colectiva a nivel local, | —— T
fortaleciendo redes de apoyo entre mujeres y comunidades. 9 ’ )
El laboratorio funcionara como un entorno de encuentro seguro,
participativo y transformador, donde se facilitaran actividades de
reflexion, produccion creativa, formacion y dilogo intersectorial. Avance %: El corte del avance de la accion conjunta al mes de noviembre es del
En este espacio, se compartiran testimonios, se desarrollaran 80%, ya que |a actividad cerrara en el mes de diciembre de 2025.
contenidos desde las experiencias locales y se promovera el

intercambio de saberes, fomentando el empoderamiento
femenino y la corresponsabilidad social frente a las violencias
basadas en género.
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i Propuestas de actividades a desarrollar en el 2026 .‘
A Violencia de Genero ®
Confianza & ‘
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Nombre estrategia Curso de Vida

Adolescencia (13 a

Circulos de Confianza -

Prevencion de Violencias
basadas en género

~

Descripcion

Espacio psicopedagédgico v
tipo taller con adolescentes
de la localidad

de Engativa, enfocado e
identificar sefales tempranas v
de violencias basadas en
género en contexto

escolares, familiares, v
comunitarios y
digitales.

Con ejercicios de situaciones
reales donde se
identifiquen mitos de amor
romantico, celos, control,
relaciones  desiguales
poder

de

Construyendt
Confianza

Resultado de la actividad

Identificacion de comportamientos
relacionados con violencias basadas
en género.

Capacidad de los adolescentes de
reconocer relaciones no sanas.

Sensibilizacion que motive el cambio
en la forma de relacionarse con sus
pares
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S Propuestas de actividades a desarrollar en el 2026 . ..
s Violencia de Genero '
L
Nombre estrategia  Curso de Vida Descripcion Resultado de la actividad
Hombres que Taller dirigido a hombres Transformacion de
transforman orientado a la promocion de  creencias que sostienen

masculinidades para 18 a59 afios la masculinidad responsable, practicas violentas.
la no violencia y la v Identificar comportamiento

identificacion de roles de deriesgo.

la prevencion de
violencias basadas
en género

Construyendt
Conﬂ&v:,z'a

género. v Conciencia sobre su rol en
la prevencion de violencias
. en el hogar
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Varios
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* Actividad relacionada con la Jornada MAS Bienestar a realizar el dia 21-11-2025 en el
parque de la Urbanizacién del Barrio la Florida.

* Jornada de conmemoracion NO Violencia el dia 29-11-2025, accion articulada con la
actividad integrada del CLOPS de Salud Mental, actividades solicitadas a través del DRIVE
con el lider local y asi confirmar asistencia de estas.

* Tu opinién cuenta https:/bit.ly/SONDEOPPSPA Reformulacion Politica de SPA.

+ Socializacién encuentro ciudadano 22 de noviembre.
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6. Conclusiones y varios.
Intervencion de la Secretaria de Salud:

La gestora de participacion social transformadora de la Secretaria de Salud, Angela Bernal, intervino
para reiterar la importancia de garantizar mayor continuidad de los profesionales del IDPAC asignados
a la localidad, en especial para fortalecer el trabajo articulado entre sectores y asegurar coherencia en
las acciones de participaciéon dirigidas a la comunidad. Asimismo, participé activamente durante la
presentacion y socializacion realizada por la Subred Norte.

Observaciones sobre el funcionamiento de la CLIP - Integraciéon Social
Los delegados de la Secretaria de Integracién Social manifestaron al respecto:

e La preocupacion institucional por la alta rotaciéon de profesionales del IDPAC en la localidad,
indicando que durante 2025 hubo hasta seis cambios de articuladores.

e Lo anterior impacté negativamente la continuidad de procesos, memoria institucional y
cumplimiento del plan de accion.

o Sefialaron que el plan de accién se modificé varias veces durante el afio y que la falta de
estabilidad afecto los resultados.

Respuesta de la Secretaria Técnica:

e Se reconoce la situacién y se informara formalmente a la Subdireccién correspondiente.

e Los cambios obedecen a necesidades internas y redistribucion de profesionales que deben
apoyar varias localidades.

e Se garantiza que esta observacion sera elevada y que la respuesta institucional sera socializada
con los sectores.




Observaciones generales:

En el espacio de varios, el representante de Asuntos LGBTIQ+ de la Secretaria de Integracion Social
realizd observaciones respetuosas relacionadas con la importancia de fortalecer el uso adecuado del
lenguaje inclusivo en las intervenciones institucionales, especialmente en aquellas dirigidas a personas
gestantes y poblacion diversa, con el fin de garantizar un enfoque respetuoso, actualizado y coherente
con los lineamientos distritales. Asimismo, sefal6 la necesidad de que en los procesos y acciones
intersectoriales se incorporen mecanismos de registro y analisis estadistico sobre la atencion
de poblacién LGBTIQ+, tanto en los espacios de orientacién y prevencion de violencias basadas
en género como en los servicios que abordan riesgos en salud para personas gestantes, con el
propésito de contar con informacion precisa que permita orientar las acciones, fortalecer la toma de
decisiones y mejorar la respuesta institucional en el territorio.

o Sereitero la importancia de la grabacion para efectos de transcripcion y verificacion del acta.

e Se solicitd mayor claridad y mejora en la difusion de informacién (envio de actas, presentaciones
y documentos).

e La Secretaria Técnica ofrecié enviar un paquete consolidado de todas las actas del aiio 2025
a los correos actualizados de los sectores.

Comentarios adicionales:
« Se agradecié el espacio de dialogo y la disposicion de los sectores.

Se destacaron los aportes gastronémicos y de integracidon realizados espontaneamente durante la
reunion por varios equipos (como parte del cierre del afo).
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7. cierre:

Siendo las 11: 48 a.m. se da por finalizada la sesion. La Secretaria Técnica enviara el acta dentro de los

cinco dias habiles siguientes.

8. Propuestas / Disensos / Acuerdos

9. Responsabilidades y compromisos

No. Nombre y/o Dependencia

Fecha Fechareal
Actividad / Producto programada de
de entrega entrega

10. Cierre de la reunion

Presidente Comité

Secretario Técnico Comité

Nombre: Mario David Monroy Duarte

Nombre: Deisi Carolina Lozano Caifidn

Cargo o No. de Contrato: . Presidencia
CLIP/Alcaldia Local de Engativa Contrato No. 125
de 2025

Cargo o No. de Contrato: Secretaria Técnica
CLIP/SPP-IDPAC Contrato 502 de 2025

Firma

Firma
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